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INTRODUCAO

O presente Relatério sobre a Solvéncia e a Situagdo Financeira (SFCR) da MGEN Portugal — Companhia de
Seguros, S.A, estd inserido no dmbito das obrigacSes previstas pelo Pilar 3 da Diretiva de Solvéncia Il transposta
para a legislacdo portuguesa — Lei n° 147/2015 de 9 de setembro, onde as companhias de seguros e resseguros

deverdo publicar anualmente informacdo qualitativa e quantitativa da posicao de solvéncia e situagdo financeira.

A informagao qualitativa que as empresas de seguros devem divulgar encontra-se previsto no capftulo Xl do titulo
| do Regulamento Delegado (UE) 2015/35 da Comissao, de 10 de outubro de 2014. A informagdo quantitativa a
divulgar em conjunto com este relatério encontra-se estabelecida nos artigos 4.° e 5.° do Regulamento de
Execugdo (UE) 2015/2450 da Comissdo, de 2 de dezembro de 2015, alterado e retificado pelo Regulamento de
Execucao (UE) 2017/2190 da Comissdo, de 24 de novembro de 2017 e pelo Regulamento de Execucdo (UE)
2020/657, de 18 de maio de 2020. De acordo com o disposto no artigo 292.° do Regulamento Delegado,

apresenta-se um sumdrio dos capfitulos abordados neste relatério.

O objetivo deste relatério € partilhar com o publico as atividades da MGEN Portugal, fornecer informagdes sobre
0 seu sistema de governagdo, os riscos aos quais estd exposta e o seu sistema de gestdo de riscos, os principios
de avaliacdo que aplica para fins de solvéncia e a estrutura do seu capital, as suas necessidades de capital assim

como a gestdo do seu capital.

O SFCR foi aprovado pelo conselho de administragdo e serd depois submetido no portal da ASF (Autoridade de
Supervisdo de Seguros e Fundos de Pensdes) e publicado no site da MGEN Portugal — Companhia de Seguros,
SA.

As informagdes apresentadas no documento sdo baseadas nos elementos conhecidos a 31 de dezembro de 2024.
Salvo indicagdo em contrdrio, os diferentes montantes apresentados neste documento sdo em milhares de euros.
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SUMARIO

A — Atividade e Desempenho

A MGEN Portugal — Companhia de Seguros, SA, fundada em 2024, integra o Grupo MGEN e tem como missdo

oferecer seguros inovadores e acessiveis, com foco no Ramo Nao Vida:

v Acidentes
Doenca
Responsabilidade Civil Geral

ARNIEN

Perdas Pecunidrias diversas
—  Perdas Pecuniarias N3o comerciais
—  QOutras Perdas Pecunidrias.

V' Assisténcia

A empresa, sediada em Lisboa, é supervisionada pela Autoridade de Supervisdo de Seguros e Fundos de Pensdes

(ASF) e segue principios mutualistas, reinvestindo excedentes para beneficio dos seus membros.

O ano de 2024 foi dedicado a estruturacdo da companhia de seguros, preparagdo da sua oferta e implementagdo
de processos essenciais. Ainda ndo foram emitidos contratos de seguro e o resultado antes de impostos foi

negativo em 735 milhares de euros, refletindo os investimentos iniciais.

Para o ano de 2025 o foco serd a protecdo da salde e bem-estar, com seguros diferenciados para empresas e a
expansdo internacional para Franca e Dinamarca via LPS (Livre Prestagdo de Servicos). A abordagem incluira

inovagao digital, planos acessiveis e sem discriminagao por idade ou condi¢do clinica.

Em relacdo ao desempenho dos investimentos, a MGEN Portugal adotou uma estratégia conservadora, com
investimentos em depdsitos & ordem e a prazo, assegurando uma estratégia de investimento conservadora e

orientada para a preservagdo do capital.

Com esta visdo mutualista e inclusiva, a MGEN Portugal pretende consolidar-se como referéncia em seguros

empresariais e de saude, promovendo um modelo sustentavel e responsavel.

B — Sistema de Governagdo

Da estrutura do governo da MGEN Portugal fazem parte:

Mesa da Assembleia Geral
Conselho de Administracdo

Comissdo Executiva

SRNEE NN

Conselho Fiscal
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v" Comité de Remuneracio
O sistema de Governacdo de Risco inclui 4 fun¢des-chave:

v" Funcio de Gestio de Risco
v Funcdo Atuarial

v Fungdo de Compliance

v" Funcio de Auditoria Interna

O Sistema de Gestdo de Risco realiza, de forma continua, a identificacdo, avaliagdo, mitigacdo, monitorizagdo e
controlo dos riscos materiais que possam impactar a Companhia de Seguros, garantindo que estes se mantenham

dentro de limites que ndo comprometam a sua estabilidade financeira nem os interesses dos diversos stakeholders.

Para assegurar a andlise e supervisdao das decisGes estratégicas, bem como o acompanhamento do cumprimento
dos objetivos estabelecidos, a Companhia de Seguros dispde de diversos Comités especificos, devidamente
identificados e descritos no relatério.

Além disso, a Companhia de Seguros estabeleceu um conjunto de medidas que compdem o seu Sistema de
Controlo Interno, assegurando o cumprimento dos requisitos legais, a eficicia e eficiéncia das operacdes e a
fiabilidade das informac®es financeiras e ndo financeiras.

Modelo das trés linhas de defesa

A MGEN Portugal — Companhia de Seguros, S.A tem um Sistema de Controlo Interno implementado, chamado
“Modelo das trés linhas de defesa”, que compreende e distingue o controlo permanente e o controlo periddico.

O controlo permanente é composto por dois niveis de defesa:

v" Controlo permanente de primeiro nivel:

V" Controlo permanente de segundo nivel:

O Controlo Periédico refere-se ao conjunto de verificagdes independentes realizadas em intervalos de tempo
definidos, com o objetivo de avaliar a eficicia do sistema de controlo interno e a adequagdo das politicas e
procedimentos adotados pela MGEN Portugal. Estes controlos sdo efetuados por entidades ou fungdes que ndo
intervém diretamente nas operagdes didrias, como a auditoria interna, a fun¢do de gestdo de risco e outras fungdes
de controlo de segundo e terceiro niveis.
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C — Perfil de Risco

O perfil de risco de uma companhia de seguros reflete a natureza e a magnitude dos riscos a que a empresa estd
exposta no exercicio da sua atividade. A identificagdo, avaliacdo e gestdo destes riscos sdo fundamentais para

assegurar a solvéncia da Companhia de Seguros e a protegdo dos seus tomadores de seguros e pessoas seguras.

A MGEN Portugal apresenta neste capftulo a sua exposi¢do a cada risco, tendo apenas exposicdo ao risco de

mercado e risco de incumprimento pela contraparte, conforme se apresenta abaixo:

(em milhares de euros)

31.12.2024
Risco de Mercado 4
Risco de Incumprimento pela Contraparte 927
Risco de Subscricdo Satide 0
Risco de Subscricdo Nao Vida 0
Requisito de Capital de Solvéncia Base 928
Ajustamento por Impostos Diferidos -195
Risco Operacional 0
Requisito de Capital de Solvéncia 733

D — Avaliagdo para Efeitos de Solvéncia

A avaliagdo para efeitos de solvéncia da MGEN Portugal visa determinar a sua posicdo financeira, garantindo que
possui fundos préprios suficientes para cumprir os compromissos. A avaliagdo baseia-se em metodologias que
incluem a mensuragdo prudente dos ativos, passivos e provisdes técnicas, em conformidade com as normas de
Solvéncia Il. Os ativos sdo classificados e avaliados de acordo com regras especificas, como os ativos intangiveis,
que ndo possuem valor para efeitos de solvéncia, e os depdsitos, que sdo mensurados pelo seu valor de mercado.
As provisdes técnicas sdo compostas pela melhor estimativa e pela margem de risco, embora a MGEN Portugal
ndo tenha registado provisdes técnicas a 31 de dezembro de 2024, uma vez que ndo houve opera¢des de seguros
durante o ano. Outros passivos, como obrigagdes com mediadores e despesas operacionais, sdo avaliados de

acordo com a norma IFRS.

E — Gestao de Capital

A gestdo de capital da MGEN Portugal é essencial para garantir a solidez financeira da empresa e sua capacidade

de absorver riscos, conforme os requisitos da Diretiva de Solvéncia Il. A politica de gestdo de capital da empresa
6
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define metodologias para monitorizagdo dos fundos proéprios, classificados em niveis de qualidade (Tier 1, Tier 2 e
Tier 3). A MGEN Portugal apresenta uma base sélida de fundos préprios, totalizando 6.592 milhares de euros a

31 de dezembro de 2024, com a maior parte classificada como Tier 1.

A Diretiva de Solvéncia Il estabelece dois limiares de capital: o Requisito de Capital de Solvéncia (SCR) e o Requisito
de Capital Minimo de Solvéncia (MCR). O SCR representa o capital necessario para absorver perdas potenciais,
calculado utilizando a férmula padrdo, que simula variages (choques) nos parametros financeiros e avalia seu
impacto sobre os compromissos da empresa. A MGEN Portugal tem exposicdo apenas ao risco de incumprimento
de contraparte e risco de mercado. A empresa apresenta um racio de solvéncia de 899% em 2024, refletindo a

auséncia de operag¢des relacionadas com seguros e a celebragdo de contratos.

A MGEN Portugal mantém uma gestdo de capital robusta, com um elevado réacio de solvéncia e cumprimento das

normas de solvéncia, garantindo sua capacidade de absorcdo de riscos e a protegdo dos seus stakeholders.
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A. ATIVIDADE E DESEMPENHO
A.1. Atividades

Apresentagdo

A MGEN Portugal — Companhia de Seguros, S.A, doravante designada de MGEN Portugal ou Companhia de
Seguros, nasceu em 2024 com a missdo de oferecer solugdes de protecdo inovadoras e acessiveis, alinhadas com
a visdo do acionista tnico - Mutuelle Générale de L'Education Nationale (doravante designada Grupo MGEN) -
uma referéncia internacional no sector segurador. O Grupo MGEN posiciona-se como um parceiro de confianca,
garantindo seguranca e estabilidade aos seus clientes.

A MGEN Portugal esta sediada em lisboa na Rua Duque de Palmela n® 11, iniciou a sua atividade em 1 julho de
2024 e foca-se na oferta de seguros do Ramo Nao Vida:

v Acidentes

v Doenga

V" Responsabilidade Civil Geral

v Perdas Pecunidrias diversas
—  Perdas Pecunidrias Nao comerciais
—  Qutras Perdas Pecuniarias.

v' Assisténcia

A MGEN Portugal € supervisionada pela Autoridade de Supervisdo de Seguros e Fundos de Pensées (ASF) com
sede na Av. Da Republica n°® 76, 1600-205 Lisboa, tendo ainda como auditor externo a Forvis Mazars & Associados,
Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, SA, com sede na rua Tomds Da Fonseca, Centro Empresarial Torres
de Lisboa, torre G, 5° Andar, 1600 - 209 Lisboa.

A MGEN Portugal ¢ integralmente detida pela Mutuelle Générale de I'Education Nationale, uma mutua de seguros
francesa fundada por profissionais do sector da educagdo em 1946.

Como organizagdo sem fins lucrativos, a Mutuelle Générale de I'Education Nationale ndo distribui lucros a
acionistas, em vez disso, eventuais excedentes sdo reinvestidos para reforcar os beneficios oferecidos aos seus
membros.

A MGEN Portugal é composta por vérios érgdos sociais, incluindo o Conselho de Administragdo, a Comissdo
Executiva, a Assembleia Geral e o Conselho Fiscal. Estes érgdos sdo responsdveis pela gestdo e supervisdo da
Companhia de Seguros, assegurando que as operagdes decorrem de acordo com os valores de solidariedade e
entreajuda que caracterizam a MGEN Portugal.
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Missdo e Valores da MGEN Portugal

A MGEN Portugal, fie
clientes, oferecendo solugdes acessiveis, inovadoras e sustentaveis no setor segurador. Com um foco especial na

a sua vocagdo mutualista, tem como missdo proteger e promover o bem-estar dos seus

drea da saude, a Companhia de Seguros procura garantir que cada cliente tenha acesso a coberturas ajustadas as

suas necessidades, reforcando assim a sua seguranga e estabilidade financeira.

A MGEN Portugal nasce com um compromisso claro: expandir a sua esséncia de protegdo mutualista e oferecer
seguranga a todos de forma ética, transparente e inclusiva. Mais do que um servico, os seguros devem ser uma
resposta real as necessidades das pessoas, familias e empresas.

A MGEN Portugal posiciona-se como um parceiro de confianga na vida dos seus clientes, promovendo um modelo
de seguro que alia simplicidade, proximidade e inovagdo, sempre com um forte sentido de responsabilidade social

e corporativa.

A MGEN Portugal baseia a sua atuagdo em principios sdélidos, que orientam a sua relacdo com clientes,

colaboradores e parceiros. Os seus valores fundamentais sdo:

Protecio

Colocamos as
pessoas no centro
de tudo o que
fazemos, garantindo
solucdes que
proporcionam
seguranga,
estabilidade e
confianca no futuro.

Transparéncia

Atuamos com ética,
clareza e
responsabilidade,
garantindo que cada
cliente compreende
as coberturas, os
Servicos e as
condigdes do seu
seguro.

Inclusdo

Defendemos ~ um
seguro
verdadeiramente
inclusivo e acessivel
a todos,
independentemente
da idade, condicdo
de salde ou
contexto social,
assegurando  que
ninguém fica sem

Inovacio

Apostamos em
tecnologia e novas
abordagens  para
criar produtos mais
eficientes,
simplificando

processos e
garantindo uma
experiéncia

diferenciadora.

Proximidade

Mantemos uma
relagdo de confianca
com OS  NOSSOS
clientes, parceiros e
colaboradores,
assegurando um
acompanhamento
personalizado e

eficaz.

Com base nestes valores, a MGEN Portugal posiciona-se como uma Companhia de Seguros, fiel a sua vocagdo

mutualista, que vai a

responsavel na relagdo com os seus clientes e com a sociedade.
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Andlise da Atividade em 2024

O ano de 2024 foi dedicado a preparagdo para o inicio da atividade da MGEN Portugal como Companhia de
Seguros, sempre fiel aos principios mutualistas que estdo na génese de todo o Grupo MGEN. Com um foco inicial
no ramo da Sauide em Portugal e no desenvolvimento de solu¢des para expatriados em Franca e Dinamarca, onde
atuard em regime de Livre Prestacdo de Servigos (LPS), a MGEN Portugal construiu a sua estratégia para entrar
no mercado com uma oferta inovadora e alinhada com as necessidades dos seus clientes. Durante este perfodo,
concentrou esforcos na definicdo da sua estratégia de atuagdo, estruturacdo organizacional e implementacdo de
processos essenciais para garantir um funcionamento eficiente, adequado e sustentavel em todas as suas instancias
operacionais e de governacdo, preparando-se para o arranque da operagao em 2025.

A preparacdo da MGEN Portugal envolveu diferentes dreas funcionais, cada uma desempenhando um papel
fundamental no desenvolvimento da estrutura organizacional e na definicdo dos processos criticos para a operagdo

da mesma.

Sendo um ano de investimento e estruturacdo, os resultados financeiros refletem esta fase de preparagdo. Durante
este periodo, ndo foram realizadas quaisquer operagdes relacionadas com a atividade de seguros, pelo que ndo
ocorreu a celebragdo de contratos de seguro nem emissdo de prémios. Como esperado nesta fase inicial, o
resultado do exercicio antes de impostos foi negativo em 735 milhares de euros, representando o investimento
necessario para a consolidagdo da Companhia de Seguros e a criagdo de bases sdlidas para o seu desenvolvimento
futuro.

(em milhares de euros)

Balanco 31.12.2024
Investimentos 6 019
Ativo Liquido 7192
Capital Préprio 6 693
Resuttado Liquido -735
Indicadores
Rentabilidade Capital Proprio -11%
Récio Investimento/Capital préprio 90%

MGEN Portugal — Estratégia para 2025

O ano de 2025 marcara o inicio da atividade da MGEN Portugal, uma extensio do compromisso histérico da
MGEN em Franga com a protegdo da saide e do bem-estar dos seus associados. A missdo principal da MGEN
Portugal serd a protecdo das pessoas em todos os momentos, desde a prevencdo da doenga até ao acesso a
cuidados de saide em situacSes de acidente ou doenga grave. Dessa forma, os ramos a explorar serdo a doenga
e os acidentes pessoais, garantindo uma cobertura abrangente para os trabalhadores e empresas que confiam nos
NOSSOS Servigos.
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A MGEN Portugal atuard com um posicionamento diferenciado, alicercado na sua identidade mutualista,
promovendo valores de solidariedade, inclusdo e sustentabilidade. A notoriedade da marca serd construida com
base na sua missao de assegurar protecdo e acesso equitativo a salde, sendo reconhecida como uma referéncia
em seguros empresariais comprometidos com a sociedade. O Grupo MGEN pretende reforcar a sua presenca
no setor segurador através da valorizagdo dos principios mutualistas, demonstrando que a cooperagdo e o

compromisso social sdo essenciais para uma sociedade mais justa e equilibrada.
A estratégia de implementagdo terd como pilares fundamentais:

v" Oferta diferenciada para empresas: Seguros de saide e acidentes pessoais adaptados a diferentes perfis de
colaboradores e setores de atividade, garantindo uma cobertura eficiente e flexivel;

v Expansdo internacional via Livre Prestacdo de Servicos (LPS): Inicio da operagio em Franca e Dinamarca,
aproveitando sinergias com a estrutura internacional do Grupo MGEN;

v" Foco na inovagdo e digitalizagdo: Implementagdo de solugdes tecnoldgicas para simplificar a gestdo das apdlices,
melhorar a experiéncia do cliente e promover a acessibilidade aos servicos de salde;

v" Compromisso com a prevengao e bem-estar: Desenvolvimento de programas de salide preventiva e educagdo

para colaboradores, com impacto positivo na produtividade e qualidade de vida no ambiente corporativo.

Com esta abordagem, a MGEN Portugal pretende consolidar-se rapidamente como uma referéncia no setor de
seguros empresariais, oferecendo uma alternativa sustentdvel e socialmente responsdvel para empresas que
procuram solu¢des de protecdo eficazes para os seus colaboradores.

Abordagem Inclusiva ao Mercado Portugués — Diferenciacdo no Setor

A MGEN Portugal posicionar-se-& como uma companhia de seguros inclusiva, comprometida com o acesso
equitativo a salde. A sua abordagem ao mercado sera diferenciadora, eliminando barreiras de entrada e garantindo

uma oferta justa e acessivel para todos os clientes. Os principais pilares desta abordagem incluem:

V" Produtos para todos, sem discriminagao: A MGEN Portugal desenvolverd solu¢des que garantem acesso
universal ao seguro de salde, sem restricdes baseadas na idade ou condi¢do clinica.

v Acesso sem limites de idade: Todas as pessoas seguras terdo acesso a protecio da MGEN Portugal,
independentemente da idade, garantindo um seguro de sadde inclusivo e abrangente.

V" Sem questiondrios médicos: Eliminacdo de barreiras na adesdo ao seguro, promovendo a equidade no acesso
a protecdo da saude.

V" Auséncia de exclusdes por doenga pré-existente: Compromisso com a protecdo real das pessoas seguras,

assegurando que todas as condi¢Ses clinicas sejam cobertas, sem discriminagao.

v Parcerias com Associacdes Empresariais e Sindicatos: Desenvolvimento de acordos que facilitem o acesso a
planos de salde para trabalhadores de diferentes setores, incluindo PMEs e trabalhadores independentes.

v Inclusdo Digital e Acessibilidade: Plataforma digital intuitiva para gestdo de apdlices, consulta da Rede Médica e

submissdo de sinistros, garantindo uma experiéncia facil para todas as faixas etarias e perfis de utilizadores.

"
Relatério Sobre a Solvéncia e a Situagdo Financeira 2024

MGEN Portugal — Companhia de Seguros, S.A.



gen

E VYV

v Ofertas Adaptadas para Empresas com Diferentes Perfis de Colaboradores: Desenvolvimento de planos
customizaveis que atendam as necessidades dos colaboradores.
v" Programa de Educagio em Salde e Seguranga: Acompanhamento das empresas na promogdo de boas praticas

de salde e seguranca laboral, reduzindo riscos e aumentando a qualidade de vida dos trabalhadores.

Estratégia para 2025 - Visdo Mutualista da MGEN

A estratégia da MGEN Portugal para o ano de 2025 serd orientada pelos seus principios mutualistas, colocando a
solidariedade e o bem-estar coletivo no centro da sua atuacdo. A nossa visdo é proporcionar acesso universal a
salde e protecdo social, promovendo solugdes sustentdveis que atendam as necessidades de todas as empresas e

trabalhadores, independentemente da sua dimensdo ou setor.

A implementagdo desta estratégia mutualista serd um diferencial competitivo no mercado segurador, refor¢ando

a credibilidade da MGEN Portugal e promovendo um modelo de seguros mais humano, sustentdvel e acessivel.

Processo de Expansao Internacional

A MGEN Portugal tem como objetivo consolidar a sua presenca no mercado segurador também através da
expansao internacional, iniciando a sua atividade em Franga e Dinamarca em regime de Livre Prestacdo de Servicos
(LPS). Este processo de crescimento serd estruturado de forma a dar resposta as necessidades especificas de cada

pals.

A.2. Desempenho da subscrigao

Durante o ano de 2024, ndo foram realizadas opera¢des relacionadas com a atividade seguradora, ndao ocorrendo
assim a celebragdo de contratos de seguro, nem a emissdo de prémios. No entanto, com vista a iniciar a sua
atividade no setor, a MGEN Portugal estd a estruturar a sua oferta para responder as necessidades das empresas
e dos seus colaboradores, garantindo coberturas completas, acessiveis e diferenciadoras. Esta oferta serd composta

pelos seguintes produtos:

Seguros de Salde Empresariais
v" Planos Standard: Solu¢des modulares para empresas de todas as dimensdes, garantindo coberturas essenciais
como consultas, exames, hospitalizacdo e medicamentos.
v Solugbes Tailor-Made: Planos personalizados para grandes empresas, ajustados as necessidades dos seus
colaboradores e as politicas de beneficios da empresa.
v" Acesso a Rede Médica Privada: Garantia de assisténcia médica em hospitais e clinicas de referéncia.
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v Telemedicina e Servicos Digitais: Facilitagdo do acesso a cuidados de salde através de plataformas digitais.
v Bem-estar e Salde Preventiva: Programas de check-ups, acompanhamento psicoldgico e aconselhamento

nutricional.

Seguros de Acidentes Pessoais

v Cobertura para Acidentes Pessoais: Protecdo em caso de acidente, assegurando cobertura para despesas
médicas e compensagdes por incapacidade temporaria ou permanente.

v Coberturas Complementares para Executivos e Profissdes de Risco: Solugdes ajustadas para profissdes de
elevado risco, garantindo protecdo adicional.

v" Assisténcia 24h: Servicos de apoio ao segurado em caso de acidente, incluindo transporte médico e apoio
juridico.

Diferenciacio da Oferta

v Sem Exclusdes por Doencas Pré-existentes: Garantia de acesso ao seguro de salde para todos os
colaboradores, sem restrigdes por histérico clinico.

v Sem Questiondrios Médicos: Processo de adesdo simplificado, sem necessidade de avaliagdes médicas prévias.

<\

Cobertura Sem Limites de Idade: Garantia de protecdo para colaboradores independentemente da sua idade.
V" Flexibilidade para Empresas: Possibilidade de ajustar as coberturas conforme a evolucdo das necessidades da
empresa e dos seus colaboradores.

A.3. Desempenho dos investimentos

A politica de investimentos da MGEN Portugal foi delineada com o objetivo de garantir liquidez, seguranca e uma
gestdo prudente dos recursos financeiros, em conformidade com os principios estabelecidos pelo regime de
Solvéncia Il e as normas contabilisticas IFRS 9.

Uma vez que a Companhia de Seguros ainda ndo iniciou a comercializagdo dos seus produtos, os investimentos
realizados em 2024 tiveram como prioridade a preservacdo do capital e a gestdo eficiente da liquidez, assegurando

que a companhia dispde dos recursos necessarios para o arranque da sua atividade em 2025.

A carteira de investimentos da MGEN Portugal é composta exclusivamente por depdsitos a ordem e a prazo,
refletindo uma estratégia de investimento conservadora e orientada para a preservagao do capital. Durante o
periodo em andlise, o desempenho dos investimentos foi diretamente influenciado pela evolugdo das taxas de juro

praticadas pelo mercado, resultando numa remuneragdo estavel, em linha com as condigdes de mercado.
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A carteira de investimento da MGEN Portugal, apresenta assim a seguinte distribuicao:

(em milhares de euros)

Balango Solvéncia Il 31.12.2024

Imdveis, instalagdes e equipamento para uso proprio
Investimentos (outro que ndo unit-linked) 6019
Imdveis (que ndo para uso proprio)
Interesses em empresas relacionadas, incluindo participagdes
Titulos de Fundos Proéprios
Obrigagdes
Fundos de Investimento
Derivados
Depdsitos que ndo equivalentes a numerario 6019
Empréstimos e hipotecas
Depésitos a ordem 313

Total de ativos 6 332

A MGEN Portugal encerra 2024 com uma politica de investimento conservadora, refletindo o cardter inicial da
sua operacao e garantindo que a Companhia de Seguros mantém liquidez suficiente para suportar o arranque da

atividade comercial e o cumprimento dos seus compromissos financeiros.

A4. Desempenho de outras atividades

Nao aplicavel.

A.5. Eventuais informag&es adicionais

A MGEN Portugal ndo tem informagdo adicional a reportar neste capftulo.
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B. SISTEMA DE GOVERNACAO

B.1. Informag&es gerais sobre o sistema de governagao

O Sistema de Governagao da MGEN Portugal — Companhia de Seguros, S.A. tem como objetivo uma gestdo s3,
prudente e eficiente da atividade, assenta numa estreita articulagdo entre os membros do conselho de
administracdo, os dirigentes efetivos e os responsaveis das fun¢des-chave, sendo que cada um tem uma area de

responsabilidade definida.

Abaixo apresenta-se a estrutura do governo da MGEN Portugal durante o ano de 2024:

Mesa da Assembleia Geral

Comité de Remuneracao

Conselho Fiscal

Conselho de Administracao

Mesa da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia Geral compete, para além do disposto na lei e em especial, aprovar os documentos
fundamentais, como contas anuais, relatorios financeiros e alteracSes estatutdrias, assegurar que os acionistas

deliberam sobre temas estruturais incluindo fusdes, aquisi¢cdes, e mudancas estratégicas na MGEN Portugal.

Conselho de Administracdo

O Conselho de Administracdo é o érgao responsavel pela definicdo da estratégia e supervisio da gestdo da

Companhia de Seguros. As suas principais funcdes e responsabilidades incluem:

V" Estabelecer a visdo, missdo e objetivos estratégicos da MGEN Portugal, alinhando-os com o mercado e as
exigéncias regulatorias;

v Assegurar que a gestdo didria é conduzida de acordo com as diretrizes estratégicas definidas, promovendo
a sustentabilidade e rentabilidade da MGEN Portugal;
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Aprovar e monitorizar a politica de gestao de riscos, assegurando que a MGEN Portugal dispde de um
sistema de controlo interno eficaz;

Garantir que a MGEN Portugal opera em conformidade com as exigéncias das autoridades de supervisdao
(ASF e EIOPA — Autoridade de Supervisdao de Seguros e Pensdes Europeia)

Delegar fungées executivas na Comissao Executiva e avaliar periodicamente o seu desempenho;

Definir politicas-chave, incluindo politica de remuneragdo, sustentabilidade e responsabilidade social;

Comissdo Executiva

A Comissdo Executiva é o d6rgdo responsavel pela gestdo operacional da MGEN Portugal, assegurando a

implementagdo da estratégia definida pelo Conselho de Administragdo. As suas responsabilidades incluem:

V" Implementagdo das politicas e diretrizes estratégicas aprovadas pelo Conselho de Administragao.

V" Supervisionar as atividades de Comercializagio de produtos, Gestdo de Apdlices e Gestdo de
Sinistros;

v Assegurar a gestdo eficiente dos recursos financeiros da companhia, garantindo a sua solidez e
cumprimento dos requisitos de solvéncia.

V" Coordenar as fungdes de gestdo de risco, atuariado, compliance e auditoria interna para garantir um

funcionamento eficaz da MGEN Portugal,,

Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é o 6rgdo responsavel pela supervisio e fiscalizagdo da gestdo financeira e administrativa da

MGEN Portugal, assegurando a conformidade com a legislacdo e boas préticas de governacdo. As suas principais

fungdes e responsabilidades incluem:

v

\

X XX

Fiscalizagdo das contas da MGEN Portugal, garantindo a conformidade com as normas contabilisticas e
regulamentares;

Avaliar a atuacdo do Conselho de Administracdo e a eficicia dos sistemas de controlo interno e gestdo
de riscos;

Emitir parecer sobre o Relatério e Contas e outros documentos financeiros;

Acompanhar o trabalho dos auditores externos e assegurar a qualidade da informagdo financeira;
Monitorizar os trabalhos da auditoria interna;

Supervisionar os trabalhos de auditoria externa, incluindo os aspetos de independéncia.

Comité de Remuneracdo

O Comité de Remuneragdo tem como principal fungdo garantir que a politica de remuneragdo da companhia esta

alinhada com a sua estratégia e sustentabilidade. Este drgdo é composto por trés membros eleitos pela Assembleia

Geral, sendo um Presidente e dois Vogais. As suas principais responsabilidades incluem:
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v Prestagdio de apoio na definicio da presente Politica, em estreita colaboragio com o Conselho de
Administracdo/Comissdo Executiva;

v" Preparacio de decisdes e recomendagdes sobre matérias relativas a remuneragio;

v" Prestagdo de informacido adequada ao Conselho de Administragdo/Comissdo Executiva relativamente ao
funcionamento da presente Politica;

v Defini¢do, Monitorizacdo e Revisdo da Politica de Remuneragao, assegurando que as préticas de remuneracio

sdo justas e competitivas.

Comité de Risco

O Comité de Risco tem como principal objetivo garantir que os riscos sdo devidamente identificados, avaliados e
geridos, em conformidade com o apetite ao risco da Companhia de Seguros e com os requisitos regulatorios

aplicaveis, assegurando ainda a eficdcia do Sistema de Controlo Interno.

Este Comité retine-se mensalmente e é composto pelos responsaveis das Dire¢des do Departamento de Gestao
de Risco, do Departamento Técnico, do Departamento Administrativo e Financeiro e do Departamento de
Compliance, bem como, por ambos os membros da Comissdo Executiva da Companhia de Seguros. O Comité de

Risco tem como principais responsabilidades:

V" Gestdo de Riscos: Propde alteragdes as politicas de gestdo de riscos, valida objetivos e limites de apetite ao
risco, revé a cartografia dos riscos e identifica riscos emergentes. Supervisiona Testes de Stress e Andlises de
Sensibilidade, bem como a realizacdo de exercicios de ORSA ndo-regular, quando necessario.

v Controlo Interno e Gestdo de Riscos Operacionais: Acompanha as atividades de controlo interno, sugere
melhorias, supervisiona a implementagdo das melhores prdticas e monitoriza os indicadores de risco e
incidéncias relevantes.

V" Gestdo de Riscos de Investimento e ALM: Propde a alocagio estratégica dos ativos e altera¢des a Politica de
Investimento Responsavel.

v Gestdo do Capital e Solvéncia Il: Monitoriza os resultados do célculo dos requisitos de Solvéncia Il e propde

exercicios de ORSA ndo-regular quando necessario.

Comité Técnico

O Comité Técnico tem como objetivo a patilha de métodos e pressupostos atuariais, subscrigdo de seguros e
resseguros, a revisdo das politicas de subscricdo e resseguro, a validagdo das provisdes técnicas e a andlise da

regulamentacdo aplicavel, assegurando o alinhamento da estratégia da MGEN Portugal.

Este Comité é composto pelos responsaveis das Dire¢des do Departamento Técnico, do Departamento de
Gestdo de Risco e do Departamento de Compliance, bem como, pela Fun¢do-chave Atuarial, quando distinta do

responsdvel do Departamento Técnico, e por ambos os membros da Comissdao Executiva da Companhia de
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Seguros (em fungdo dos temas a debater, poderdo ainda ser convidados a participar no Comité Técnico, diretores
de outros departamentos da MGEN Portugal).

O Comité Técnico deve reunir-se pelo menos, duas vezes por ano (antes do encerramento anual de contas
prudenciais a fim de apresentar e validar as alteracBes previstas relativamente ao mesmo, nomeadamente, para
que a Fungdo-chave Atuarial possa coordenar o cdlculo das provisdes técnicas calculadas pela mesma, e apds o
encerramento das contas anuais daquela, a fim de apresentar o detalhe das provisdes técnicas e a andlise da sua

evolucdo).

O Comité Técnico da Companhia de Seguros tem como missdo garantir que a subscricdo, o resseguro e a gestao

de provisdes sdo geridas de forma eficaz e tem, nesse dmbito, as seguintes competéncias:

V" Partilha de métodos e pressupostos utilizados a nivel da Companhia de Seguros e acompanhamento da
evolucdo da lei e/ou regulamentagdo aplicivel em sede de subscri¢cdo de resseguro;

v Acompanhar o risco de Subscri¢do e a revisio da Politica de Subscrigdo, a desenvolver pela Dire¢do do
Departamento Técnico da Companhia de Seguros, caso de parecer emitido pela Fungao-chave Atuarial da
mesma resulte a sua desadequagdo a estratégia de negdcio que aquela pretende prosseguir;

V" Apresentar novos produtos desenvolvidos pela Companhia de Seguros e a sua tarifagdo;

v Abordar temas relacionados com a Politica de Resseguro da Companhia de Seguros, bem como, analisar e,
se necessario, rever a eficacia do Programa de Resseguro da mesma, partilhando os resultados dos estudos

de otimizagdo do referido programa e seu impacto na manutengdo da estrutura de apetite ao risco daquela.

O Comité Técnico garante a conformidade, eficiéncia e alinhamento estratégico na gestdo de provisdes, subscricdo

€ resseguro

Comité de Produto

O Comité de Produto, composto por colaboradores de diversas direcSes, a definir consoante a natureza e
dimensdo dos trabalhos a desenvolver, terd como objetivo analisar todos os aspetos relacionados com a conce¢do
e comercializagdo daqueles ou com a implementagdo, pela Companhia de Seguros, de uma nova estratégia de

distribuicao ou canal de distribuicdo, incluindo:

v Concegio do Produto - Conceber produtos com especificidades e caracteristicas adequadas a oportunidade
de negécio que foi diagnosticada, considerando a Adequagdo do Produto, Definicio da Estratégia de
Distribuicdo e os Testes do Produto;

v Acompanhamento e Monitorizagdo do Produto

Considerando a periodicidade estabelecida na Ficha de Produto relativamente a agdes de acompanhamento e
monitoriza¢do dos produtos, o calenddrio de reunides do Comité de Produto serd definido no inicio de cada ano,

sem prejuizo de qualquer alteragdo que venha a revelar-se necessaria.
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A definicdo de medidas corretivas que se considere necessario adotar serd da responsabilidade da Comissao
Executiva da Companhia de Seguros, mediante sugestdo do Comité de Produto e depois de obtido parecer
positivo da Direcdo do Departamento Comercial, da Dire¢do do Departamento Operacional, da Direcdo do
Departamento Administrativo e Financeiro e/ou das Dire¢des dos Departamentos Técnico e de Gestdo de Riscos
da mesma, quando estas ou alguma destas ndo participem daquele, bem como da Dire¢do do Departamento de
Legal e da Diregdo do Departamento de Compliance.

Funcdes-Chave

O sistema de Governagdo de Risco inclui as seguintes fungdes-chave:

Fungdo de Gestdo de Risco: verifica se todos os riscos dentro do grupo estdo a ser tratados. A sua
abordagem transversal e prospetiva da empresa permite-lhe identificar e avaliar os riscos emergentes,
as suas interacdes e as medidas tomadas para os mitigar. Participa nos processos de elaboracdo da
cartografia dos riscos e do ORSA;

Fungdo de Compliance: Aconselha, antecipa e verifica a conformidade com as evolugdes do ambiente
juridico da estrutura; assim, reforga o controlo dos riscos de ndo conformidade (risco de sangdo
judicial, administrativa ou disciplinar);

~N

Fungdo Atuarial: Garante a adequagdo dos métodos e das hipdteses no célculo das provisGes técnicas,
avalia a suficiéncia e a qualidade dos dados, e emite parecer sobre a politica global de subscri¢do e
sobre a adequagdo das disposigdes em matéria de resseguro. Participa também no sistema de gestao
dos riscos.

Fungdo de Auditoria Interna: E responsavel pelo controlo periddico para avaliar de forma objetiva e
independente a eficicia e a coeréncia do sistema de controlo permanente, avaliando o nivel de
controlo dos processos e dos riscos a que estdo expostos.

J

Politica de Remuneracgao

A Politica de Remuneragdo da MGEN Portugal — Companhia de Seguros, S.A. aplica-se a todos os colaboradores
e funcBes da MGEN Portugal, estabelecendo principios e mecanismos para a atribuicdo de remuneracdo fixa,
varidvel e beneficios complementares. Esta politica € revista anualmente para garantir a sua adequagdo as melhores

praticas de mercado e as exigéncias regulatorias.

A estrutura de remuneragdo da Companhia compreende:
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¢ Remuneragdo Fixa: Representa a componente base da remuneracdo e reflete as responsabilidades,

competéncias e experiéncia de cada colaborador.

e Remuneragdo Varidvel: Aplicavel a determinados colaboradores e baseada em critérios de desempenho

individuais, coletivos e da Companhia.

¢ Beneficios Complementares: Incluem seguros de saide e outros beneficios compativeis com as praticas

do mercado.

Polftica de Remuneracio dos Orgios Sociais

A Politica de Remuneracio dos Orgios Sociais da MGEN Portugal, é avaliada e revista anualmente pelo Comité
de Remuneragdo da mesma, érgdo composto por trés membros eleitos pela Assembleia Geral, sendo um
Presidente e dois Vogais. Este modelo assegura a formulagdo de juizos informados e independentes sobre a politica
e préaticas de remuneragdo da MGEN Portugal e sobre os incentivos criados para efeitos da gestdo de riscos, de
capital e liquidez, garantindo que os mesmos sdo coerentes com uma gestdo sd e prudente da Companhia e

Seguros.

B.2. Requisitos de qualificagdo e de idoneidade

A Companhia de Seguros possui uma Politica de Selecdo e Avaliagdo da Adequacdo e Registo Prévio para o
Exercicio de Fun¢des Reguladas em vigor, enquadrada de acordo com o Regime Juridico de Acesso e Exercicio da
Atividade Seguradora e Resseguradora (RJASR) que tem como objetivo estabelecer os principios gerais da
avaliagdo da adequacdo das pessoas que dirigem efetivamente a empresa, a fiscalizam, sdo responsaveis ou exercem

fungdes-chave.

Estes requisitos aplicam-se as pessoas que efetivamente dirigem a Companhia de Seguros, aos colaboradores
responsaveis por fungdes-chave, colaboradores integrando as fungdes-chave, colaboradores responsaveis pela
gestdo de atividades subcontratadas, pessoas responsaveis pela distribuicdo de produtos de seguros, colaboradores
que estdo diretamente envolvidos na distribuicdo de produtos de seguros, bem como a todos os colaboradores

cujas fun¢des tenham impacto na estratégia e perfil da empresa.

B.3. Sistema de gestdo de riscos com inclusdo da autoavaliagao do risco e da solvéncia

O sistema de gestdo de riscos € uma componente essencial para a atividade e sustentabilidade da Companhia de
Seguros. O objetivo do sistema de gestdo de riscos na Companhia de Seguros é identificar, avaliar, monitorizar,
gerir e reportar os riscos a que a Companhia de Seguros estd exposta no ambito das suas atividades. Este sistema
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¢ importante para assegurar a estabilidade financeira da Companhia de Seguros, proteger os interesses das pessoas

seguras e cumprir as exigéncias regulamentares impostas pelo regulador.

A MGEN Portugal tem implementado um dispositivo de gestdo de riscos cuja organizacdo é definida na Politica

de Gestdo de Riscos e ORSA e aprovada pela Comissdo Executiva.

O apetite ao risco da MGEN Portugal é validado pelo conselho de administragdo. Este apetite é expresso por um
racio de cobertura de Solvéncia Il (Fundos Préprios Elegiveis / SCR) de 150% no minimo ao longo do horizonte
do plano estratégico, que é de 3 anos. Este apetite ao risco é progressivamente traduzido em indicadores de
acompanhamento e limites de risco associados por dreas, integrados nos processos e procedimentos de controlo

permanente.

A identificagdo dos riscos ¢ realizada em diferentes niveis da organizagdo e por todos os envolvidos na gestdo dos

riscos:

A cartografia dos riscos principais;

A cartografia dos riscos operacionais, relacionados com os processos;

A cartografia dos riscos informadticos realizada pelo Responsével da Seguranca da Informacdo (CISO);
Qualquer risco reportado através dos canais de informagao ascendentes (bottom up);

A declinacdo operacional do apetite ao risco (tolerancias / limites);

As informagdes provenientes do controlo permanente (incluindo a fungdo atuarial);

Qualquer risco reportado pela auditoria interna no ambito do controlo periddico;

NSRRI NN RN

Qualquer risco reportado pelo supervisor no ambito do seu acompanhamento.

A funcdo de gestdo de riscos € responsavel por centralizar todas essas informagdes e verificar a sua coeréncia.

Acima de tudo, deve avaliar a criticidade desses riscos em relacdo aos meios de controlo existentes.

A fungdo de gestdo de risco deve verificar se todos os riscos identificados estdo sob controlo. Pode ser chamada
a aconselhar os gestores sobre as técnicas de mitigacdo a implementar, se necessario. Neste nivel, é essencial
garantir o cumprimento das normas e dos limites operacionais a aplicar para manter o perfil de risco em

consonancia com a estratégia de gestdo de riscos definida. A revisdo dos riscos € validada pela Comissdao Executiva.

Cada grupo de riscos é confiado a responsabilidade do departamento especializado (por exemplo: risco de
subscricdo para Atuariado, riscos de corrupgdo para Compliance). A fungdo de gestdo de riscos é responsavel
pelo acompanhamento dos riscos da MGEN Portugal. Baseia-se, para tal, nos trabalhos de andlise realizados pelos

responsaveis dos riscos.

B.3.1 Autoavaliagdo dos Riscos e Solvéncia (ORSA)

A Autoavaliagdo dos Riscos e Solvéncia (Own Risk and Solvency Assessment - ORSA) constitui um elemento

fundamental do sistema de governagao da MGEN Portugal. O processo de ORSA tem como objetivo avaliar a
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capacidade da MGEN Portugal para cumprir os seus requisitos de solvéncia e obrigacdes financeiras no curto e

longo prazo, tendo em conta o seu perfil de risco, estratégia de negdcio e ambiente regulatério.

Objetivos do ORSA

v O processo de ORSA tem como principais objetivos:

v" Avaliar a adequagio do perfil de risco da Companhia de Seguros em relagdo a sua capacidade de solvéncia;
v Assegurar a coeréncia entre a estratégia da Companhia de Seguros e a sua apeténcia pelo risco;

V" Identificar, monitorizar e mitigar os principais riscos que podem afetar a estabilidade financeira da

Companhia de Seguros;

\

Garantir a conformidade com os requisitos regulatérios estabelecidos pela Diretiva Solvéncia Il e pelas
orientagdes da Autoridade de Supervisdo;
V" Incorporar os resultados da ORSA no processo de tomada de decisdo e na definicio da estratégia da

Companhia de Seguros.

Metodologia

A Companhia de Seguros adota uma abordagem estruturada e integrada para a realizagdo do ORSA, incluindo:

V" ldentificacdo e Avaliagdo de Riscos: Andlise dos principais riscos aos quais a Companhia de Seguros estd
exposta, tais como riscos de subscri¢do, de mercado, de crédito, de liquidez, operacionais e estratégicos.

V" Modelizagio e Avaliagio da Solvéncia: Calculo do Requisito de Capital de Solvéncia Il, face a exposigao ao
risco, considerando tanto os requisitos regulamentares quanto a visao interna da MGEN Portugal.

V" Cendrios e Testes de Stress: Andlise de cendrios adversos e testes de stress para avaliar a resiliéncia
financeira da MGEN Portugal perante eventos extremos.

V" Integracdo com a Gestdo de Risco e Tomada de Decisio: Incorporagdo dos resultados da ORSA na

estratégia de negdcio, processo de revisdo do apetite ao risco.

Conclusdes e Acdes

Os resultados da ORSA permitem a MGEN Portugal identificar necessidades de capital adicionais, definir estratégias
de mitigagdo de risco e garantir a robustez da sua posi¢do de solvéncia. As conclusdes da avaliagdo sdo comunicadas
a Comissdo Executiva/Conselho de Administragdo e utilizadas para o aperfeicoamento dos processos internos de
controlo e planeamento estratégico. De acordo com os resultados obtidos no exercicio, a MGEN Portugal define

agoes corretivas a implementar, de forma a repor o rdcio de solvéncia em niveis adequados.

A MGEN Portugal mantém um compromisso de melhoria continua no processo de ORSA, assegurando que a
autoavaliacdo de riscos e solvéncia permanece alinhada com as melhores préticas do setor e com a evolugdo do

mercado segurador.

A Autoavaliagdo do Risco e da Solvéncia (ORSA) ¢é realizada anualmente e aprovada pelo Conselho de
Administragdo, podendo ocorrer de forma extraordindria em caso de alteracdes relevantes.
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B.4. Sistema de Controlo Interno

O sistema de controlo interno da MGEN Portugal — Companhia de Seguros, S.A. compreende e distingue o

controlo permanente e o controlo periddico.

O controlo permanente é composto por dois niveis de defesa:

v" Controlo permanente de primeiro nivel:
— A execugdo dos elementos de controlo integrados nos processos (aplicagdo de procedimentos
administrativos e contabilisticos, controlos manuais ou automatizados, revisdes hierdrquicas, etc) é
realizada pelas equipas das dreas de negdcio responsaveis pela implementagdo dos processos de seguros

e de gestdo dos seguros.

Além disso, tendo em conta as atividades da MGEN Portugal, o dispositivo de controlo interno das atividades de
seguros considera as exigéncias em termos de controlo dos riscos e integra-as num plano de controlo interno

global e coerente.

v" Controlo permanente de segundo nivel:

— O controlo interno garante a gestdo do dispositivo de controlo permanente, sdo implementados os
controlos permanentes de segundo nivel e assegura a supervisio dos controlos de primeiro nivel
realizados pelos gestores operacionais;

— Em relagdo especificamente aos riscos de ndo conformidade, a gestdo dos controlos permanentes de
primeiro e segundo nivel é garantida pela funcdo-chave de compliance, que se apoia, em particular, nas

equipas que realizam o controlo permanente.

O Controlo Periddico refere-se ao conjunto de verificagdes independentes realizadas em intervalos de tempo

definidos, com o objetivo de avaliar a eficdcia do sistema de controlo interno e a adequagdo das politicas e
procedimentos adotados pela MGEN Portugal. Estes controlos sao efetuados por entidades ou fungdes que ndo
intervém diretamente nas operagdes didrias, como a auditoria interna, a fun¢do de gestdo de risco e outras fungdes

de controlo de segundo e terceiro niveis.

Este tipo de controlo complementa o controlo permanente, que € realizado em tempo real ou de forma continua,

garantindo uma abordagem equilibrada entre monitorizagdo operacional e avaliagdo estratégica dos riscos.

Modelo das trés linhas de defesa:

As atividades de Gestdo de Risco estdo organizadas de acordo com o modelo das ‘trés linhas de defesa’. O modelo
das “trés linhas de defesa” incorpora a integracdo da gestdo de risco e a consciéncia do risco na organizagdo.

Adicionalmente realca que existem diferentes niveis de controlo e meios para escalonamento, caso necessario.
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Corresponde  aos  controlos  realizados  pelos  Gestores
Operacionais:

Nivel 1 — Controlos de execucdo e autoavaliagdes;

— Controlos de Supervisdo.

Controlo Permanente de
1% Linha de Defesa

Corresponde as dreas dedicadas a gestdo do sistema de gestdo de
Cenirele Paranaiie ot riscos (Fungio de Gestdo de Riscos - Controlo Interno,
22 Linha de Defesa Compliance). Que devem realizar controlos a posteriori sobre os

Nivel 2

\_ ) do controlo permanente de nivel 2 é do Departamento de Gestao

Vs

controlos realizados pelos gestores dos processos. A coordenagao
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de Controlo Interno.

s 2

O controlo periédico pertence a Auditoria Interna, que deverd

a H o
3% Linha de Defesa Controlo Periédico fazer uma revisdo da adequagdo e eficicia do Sistema de Controlo

Interno.

- J

O controlo permanente € sujeito a uma avaliagdo independente através de um controlo periédico exercido pela
funcdo-chave de auditoria interna, que, por sua vez, constitui o terceiro nivel de defesa do sistema de controlo
interno da MGEN Portugal.

No que diz a Seguranca da Informagao e Resiliéncia Operacional, a MGEN Portugal tem vindo a implementar as
diretrizes do Regulamento DORA (Digital Operational Resilience Act) com o objetivo de reforgar a resiliéncia
operacional digital e garantir a continuidade das operagdes criticas. Como parte deste processo, foram adotadas
medidas para assegurar a robustez dos sistemas de informagdo, incluindo a implementagdo de controlos internos
reforcados, a gestdo de riscos de TIC (Tecnologias de Informacdo e Comunicagdo) e a supervisido rigorosa dos

prestadores de servicos externos.

Adicionalmente, foram desenvolvidos planos de continuidade de negdécio e resposta a incidentes, alinhados com
os requisitos do DORA, permitindo uma monitorizagdo continua e uma resposta eficaz a potenciais ameagas
cibernéticas. A MGEN Portugal assegura que a conformidade com o regulamento é mantida através de revises
periddicas e auditorias internas, garantindo a adequacdo e eficicia das medidas implementadas. Estas iniciativas
reforcam a capacidade da Companhia de Seguros de mitigar riscos tecnoldgicos e garantir a estabilidade

operacional no longo prazo.

Fungdo de Compliance

A Politica de Compliance, define os principios orientadores da atividade desenvolvida pela Funcdo-chave de
Compliance da MGEN Portugal — Companhia de Seguros, S.A., no ambito das suas competéncias de verificacdo
do cumprimento, bem como aqueles que estruturam a gestdo do risco de Cumprimento (Conformidade)
desenvolvida pela mesma, em consonancia com o regime de Solvéncia Il e os objetivos pelo mesmo estabelecidos

em matéria de governagdo das empresas de seguros.
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Tendo a sua origem no regime de Solvéncia Il, a Fungdo-chave de Compliance tem como objetivo proporcionar
uma garantia razodvel (e ndo uma garantia absoluta) sobre o cumprimento das normas aplicaveis a atividade da

Companhia de Seguros, bem como do nivel de controlo dos riscos associados a tal atividade.

Parte integrante da segunda linha de defesa do Sistema de Gestdo de Riscos, ao garantir o cumprimento das
disposicBes legais e regulamentares, a Fungdo-chave de Compliance tem também a missdo de preservar a
reputagdo da imagem da Companhia de Seguros e de assegurar o cumprimento das normas internas pela mesma

definidas.

Sendo independente das fun¢des operacionais da Companhia de Seguros, a Fun¢do-chave de Compliance é uma
das responsdveis pela organizagdo e dinamizagdo do Sistema de Controlo Interno da mesma, em conformidade

com o regime de Solvéncia Il e com os principios orientadores definidos pelo Grupo MGEN.

A Funcdo-chave de Compliance é, em concreto, um elemento-chave do Sistema de Controlo Interno e,
consequentemente, do processo global de gestdo do risco (identificagdo, avaliagdo, monitorizagdo e controlo) de
Cumprimento (Conformidade), sendo responsavel pela definicio do Programa de Compliance da Companhia de

Seguros bem como pela definicdo anual do Plano de Cumprimento (Conformidade) da mesma.

A Funcgdo-chave de Compliance da Companhia de Seguros elabora e atualiza a cartografia de riscos de
Cumprimento (Conformidade) e é responsavel pela implementagdo ou acompanhamento de qualquer novo
processo ou procedimento que permita otimizar a gestdo do mesmo, e, no quadro da metodologia definida pelo

Grupo MGEN e sob a orientacdo da Func¢do de Controlo Interno, as suas competéncias incluem, nomeadamente:

v Identificar e classificar os riscos de Cumprimento (Conformidade);
Avaliar os riscos de Cumprimento (Conformidade);
Analisar o nivel de controlo existente relativamente aos riscos de Cumprimento (Conformidade);

Determinar o nivel de exposicdo liquida aos riscos de Cumprimento (Conformidade);

XN X X

Propor a¢des corretivas e planos de melhoria para otimizar o controlo dos riscos de Cumprimento

(Conformidade) identificados e prevenir qualquer incidente de grande magnitude;

\

Definir indicadores de gestdo relevantes, bem como as respetivas modalidades de monitorizacdo e reporte

de riscos de Cumprimento (Conformidade) a Comissdo Executiva, sempre que tal se revele necessario.

B.5. Fungdo de Auditoria Interna

A Fungdo Auditoria Interna ¢ assegurada pelo Responsdvel Interno da Fungdo apoiado pela empresa

PricewaterhouseCoopers & Associados — SROC, LDA no desempenho da funcdo de Auditoria Interna.

A MGEN Portugal com a externalizacdo desta fun¢do-chave procura obter um servico que serd uma mais-valia
para o negdcio, uma vez que terd uma equipa experiente e com uma capacidade multidisciplinar que permitird ter

um sistema de controlo e governagao mais eficaz e amplo.
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A Auditoria Interna tem como objetivo apoiar a gestdo da MGEN Portugal, alinhando-se com a estratégia definida
pelo Conselho de Administragdo. A Auditoria Interna realiza uma avaliagdo independente, focada na andlise da
adequacdo e eficicia do Sistema de Gestdo de Riscos e do Sistema de Controlo Interno. Este trabalho inclui a
avaliagdo do desempenho das atividades e processos criticos, assegurando que estdo em conformidade com as
politicas e normas em vigor, e visa melhorar a eficdcia desses sistemas, bem como o Sistema de Governagdo e o

alcance dos objetivos da MGEN Portugal.

O papel, missao, deveres, reporte, estrutura operacional e independéncia da Fungdo de Auditoria Interna da

MGEN Portugal encontra-se formalizada na Politica de Auditoria Interna.

B.6. Fungdo Atuarial

A missdo da fungdo-chave atuarial € garantir a adequagdo das provisdes técnicas por meio da avaliagdo dos dados,
hipdteses e modelos utilizados para as suas avaliagdes, bem como validar a qualidade dos dados utlizados, contribuir
para a implementagdo e melhoria do sistema de gestdo de riscos em conjunto com as fungdes-chaves de Gestdo

de Risco e Compliance e emitir uma opinido global sobre as politicas de subscrigdo e resseguro e a sua aplicagdo.

Responsabilidades

v Coordenar o célculo das provisdes técnicas;

v Assegurar a adequagdo das metodologias, modelos de base e pressupostos utilizados no calculo das
provisdes técnicas;

v" Avaliar a suficiéncia e a qualidade dos dados utilizados no célculo das provisdes técnicas;

v Comparar o montante da melhor estimativa das provisdes técnicas com os valores efetivamente

observados;

AN

Informar o érgdo de administragdo sobre o grau de fiabilidade e adequagdo do cdlculo das provisdes
técnicas;

Supervisionar o cdlculo das provisdes técnicas;

Emitir parecer sobre a politica de subscricdo;

Emitir parecer sobre a adequacdo dos acordos de resseguro;

AN NN

Contribuir para a aplicagdo efetiva do sistema de gestdo de riscos, em especial no que diz respeito a
modelizagdo do risco em que se baseia o cdlculo do requisito de capital de solvéncia e do requisito de

capital minimo, bem como a participagdo na elaboragdo do ORSA.

A fungdo atuarial deve ser exercida por pessoas com conhecimentos de matemdtica atuarial e financeira adequados
a natureza, dimensdao e complexidade dos riscos inerentes a atividade da MGEN Portugal e que demonstrem

possuir experiéncia relativamente as normas aplicaveis.
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B.7. Subcontratacdo

A politica de subcontratagdo da MGEN Portugal descreve o ambito, as responsabilidades, os principios-chave de
implementacdo, bem como as modalidades de comunicagdo e de reporte aplicaveis quanto a subcontratacdo de
funcdes ou atividades de seguro em que o prestador de servicos realiza, diretamente ou mediante nova

subcontratagdo, um processo, servico ou atividade que de outra forma seria realizado pela prépria MGEN Portugal.

A politica especifica as atividades que podem ser qualificadas como importantes ou criticas, conforme indicado na

diretiva de Solvéncia Il.

A MGEN Portugal tem as atividades / fungdes subcontratadas conforme se apresenta abaixo:

Atividade Subcontratada

Entidade Subcontratada

Gestora da Rede de Prestadores

AdvanceCare - Gestdo de Servicos Saude, S.A.

Func¢do-Chave de Auditoria Interna

PwC Portugal

Contabilidade

SOCICONTA - Informatica e Gestdo

Recursos Humanos — Processamento
Salarial

SOCICONTA - Informética e Gestdo

Servigos de Seguranga de Informagao

Integrity S.A.

Consultoria em Sistemas de informagdo

Neartech Solutions, S.A.

A MGEN Portugal garante que ndo efetuard a subcontratagdo de fungdes ou atividades operacionais se da mesma

resultar:

v Um prejuizo significativo para a qualidade do sistema de governagio;

Um aumento indevido do risco operacional;

v
v Um prejuizo para a capacidade da ASF de verificar que a MGEN Portugal cumpre as suas obrigagdes;
v

Um prejuizo para a continuidade ou qualidade dos servicos prestados aos Tomadores de Seguros, Pessoas

Seguras e Beneficiarios.

B.8. Eventuais informagdes adicionais

Nao existem informagdes adicionais a reportar neste capitulo.
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C. PERFIL DE RISCO

O perfil de risco de uma companhia de seguros reflete a natureza e a magnitude dos riscos a que a empresa esta
exposta no exercicio da sua atividade. A identificagdo, avaliagdo e gestdo destes riscos sdo fundamentais para
assegurar a solvéncia da Companhia de Seguros e a protecdo dos seus tomadores de seguros e pessoas seguras.

Neste capitulo, sdo analisadas as principais categorias de risco, incluindo o risco de subscricdo, o risco de mercado,
o risco de crédito, o risco de liquidez e o risco operacional. A MGEN Portugal adota uma abordagem estruturada
a gestdo de riscos, alinhada com os principios da Solvéncia Il, garantindo a aplicagdo de mecanismos eficazes de

mitigacdo e monitorizagdo.

A exposicdo ao risco € influenciada pelo perfil da carteira de seguros, pelas condi¢des de mercado e pela estratégia
da companhia. Desta forma, o presente capitulo fornece uma visdo abrangente sobre a forma como a Companhia
de Seguros identifica, mede e gere os riscos, assegurando a sua resiliéncia financeira e a capacidade de cumprimento
dos compromissos assumidos com os seus clientes e demais stakeholders.

Em caso de alteragdes significativas no perfil de risco da MGEN Portugal, deverdo ser adotadas agdes adequadas
a cada risco, de imediato. A MGEN Portugal, identifica assim os diversos riscos a que se encontra exposta, de
modo a apresentar o seu perfil de risco, procedendo de seguida a sua avaliagdo. A MGEN Portugal para avaliar os
riscos utiliza a férmula-padrdo no célculo do requisito de capital de solvéncia, para os riscos ndo incluidos nesta
formula, a MGEN Portugal faz uma andlise qualitativa de forma a classificar o impacto estimado nas necessidades

de capital da mesma.

C.1. Riscos Especificos de Seguros

O risco especifico de seguros ou risco de subscricdo pode resultar em perdas inesperadas, que se tornardo
evidentes através da insuficiéncia dos prémios e/ou das provisdes constituidas para fazer face aos custos totais dos
compromissos assumidos e/ou a assumir.

A MGEN Portugal gere o risco especifico dos seguros através da combinagdo de politicas de subscricao, de
tarifagdo, de provisionamento e de resseguro. O Departamento de Técnico é responsavel por avaliar e gerir o
risco especifico de seguros no contexto das politicas e diretrizes definidas, bem como envolver outras dire¢oes
relevantes no que respeita as politicas de subscri¢do, provisionamento e resseguro dos produtos.

C.1.1 Risco especifico de seguros Nao Vida

O risco especifico de seguros Ndo Vida estd relacionado com a exposicao da companhia a flutuagdes nos sinistros

e nas provisdes técnicas associadas as apdlices emitidas, incluindo a adequagdo dos prémios cobrados face aos
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riscos cobertos. Este tipo de risco pode ser influenciado por uma série de fatores, como mudancas nas condi¢des

de mercado, eventos catastroficos, alteragdes legislativas ou regulatérias e tendéncias de sinistralidade.

C.1.2 Risco especifico de seguros de acidentes e doenca

O risco especifico dos seguros de Acidentes e Doenca refere-se as incertezas associadas a frequéncia e severidade
dos sinistros neste segmento, bem como a adequagdo das provisdes técnicas e a sustentabilidade financeira das
coberturas oferecidas. Este risco pode ser influenciado por fatores como a evolucdo demogréfica, alteracdes no

custo dos cuidados de salide, mudangas regulatérias e o comportamento das pessoas seguras.

A MGEN Portugal a 31 de dezembro de 2024 ndo apresentava exposicao a este risco, uma vez que ndo foram
realizadas operag¢des relacionadas com a atividade de seguros, ndo ocorrendo assim a celebragdo de contratos de

seguro, nem a emissao de prémios.

C.2. Risco de Mercado

O risco de mercado corresponde ao risco de perda decorrente das atividades nos mercados de investimentos.
Este risco assume diferentes formas e é avaliado através dos seguintes métodos quantitativos de acordo com a
Diretiva de Solvéncia II:

— Risco acionista: variagdo do valor da carteira de investimentos devido a uma queda nos indices de a¢Bes;

— Risco de taxa de juro: variagdo do valor da carteira de investimentos devido a um aumento ou diminui¢do
das taxas de juro;

— Risco cambial: variacido do valor da carteira de investimentos devido a movimentos nas taxas de cimbio;

— Risco imobilidrio: variagdo do valor da carteira de investimentos devido a uma queda dos precos
imobiliarios;

— Risco de spread: variagdo do valor da carteira de investimentos devido a um aumento das margens de
risco dos emissores de obrigacdes;

— Risco de concentragdo: risco associado a uma sobre exposicdo a um ou varios emissores em particular.
Todos estes riscos sdo monitorizados trimestralmente no reporte de Solvéncia II.

A MGEN Portugal gere o seu risco de mercado através de varios indicadores, que sdo regularmente monitorizados
e apresentados ao Comité de Risco e ao Conselho de Administracao/Comité Executivo. Os principais indicadores
sdo:

V" Aalocagdo estratégica dos investimentos validada pelo conselho de administragdo;

v A evolugdo das mais-valias e menos-valias latentes e o rendimento por tipo de ativo;
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v A reparti¢do por notagdo dos ativos em carteira e o cumprimento das regras de dispersdo definidas pela
MGEN Portugal;

v A concentragdo do portefdlio num setor, pais ou zona geogréfica;

v Nos ativos cotados, também sdo monitorizados indicadores financeiros classicos como a volatilidade do
portefdlio ou a perda maxima.

A MGEN Portugal a 31 de dezembro de 2024 tinha apenas exposi¢do a risco de concentragdo.

(em milhares de euros)

Risco de Mercado 31.12.2024

Risco de Taxa de Juro
Risco Accionista

Risco de Imobiliario
Risco de Spread

Risco de Concentracdo

Risco Cambial

AlO A O O O O

Requisito de Capital de Solvéncia

C.3. Risco de Crédito

O risco de crédito corresponde a medida do impacto nos fundos préprios decorrente de movimentos
desfavoraveis relacionados com o incumprimento das partes com as quais a MGEN Portugal detém uma divida

ou uma garantia. Para a MGEN Portugal, este risco de incumprimento pode resultar de:

V" Falta de pagamento das dividas detidas junto de terceiros;
v Incumprimento por parte de um ressegurador;

V" Incumprimento por parte dos bancos relativamente aos depdsitos bancérios.
A MGEN Portugal mede o risco de crédito através de:

v classificacio de crédito dos bancos;
v dassificagdo de crédito dos resseguradores;
v' concentragdo da carteira em termos de bancos e resseguradores.

A MGEN Portugal assegura a qualidade e a fiabilidade dos resseguradores e dos bancos durante a sua selegao,

monitorizando a sua solidez financeira através do seu racio de solvéncia e classificacdo de crédito.
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A 31 de dezembro de 2024, o requisito de capital para o risco de incumprimento pela contraparte era de:

(em milhares de euros)

Risco de Incumprimento pela Contraparte 31.12.2024
Tipo 1 927
Tipo 2 0

Requisito de Capital para incumprimento pela contraparte 927

C4. Risco de Liquidez

O risco de liquidez corresponde ao risco de perda resultante de uma falta de liquidez disponivel a curto prazo
para cumprir os compromissos da MGEN Portugal. No @mbito da sua atividade, trata-se essencialmente, para a

MGEN Portugal, da sua capacidade de pagar os sinistros/reembolsos aos aderentes.

Para os seus compromissos de curto prazo relacionados com a atividade, a MGEN Portugal monitoriza:

v aevolugdo dos valores pagos e provisdes;
os prazos de pagamento;

o nivel de tesouraria;

NURNIEN

a liquidez dos investimentos mantidos em carteira.

A MGEN Portugal elabora um relatério onde apresenta os niveis de tesouraria disponiveis para fazer face aos
fluxos futuros e permite antecipar investimentos ou desinvestimentos nas carteiras de investimento a mais longo

prazo. Os ativos de investimento mantidos na carteira representam depdsitos a ordem e a prazo.

Para controlar o risco de liquidez, a MGEN Portugal, no ambito da sua gestao de investimentos, assegura-se de
que dispde de uma categoria de ativos de curto prazo que possam ser vendidos imediatamente para responder
rapidamente a uma potencial falta de liquidez.

C.5. Risco Operacional

O risco operacional corresponde ao risco de perda resultante da falha ou inadequagao de procedimentos internos,
pessoas ou sistemas inadequados ou de eventos externos. A MGEN Portugal classifica este risco por natureza,
segundo a seguinte tipologia:

v Clientes, produtos, préticas comerciais;
Execucdo das operagdes;
Subcontratagdo;

Sistema de informacao;

KN XX

Gestdo de projetos;
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Recursos humanos: emprego e seguranca no local de trabalho;
Seguranga e protegdo dos bens;

Fraude e corrupcao;

ARNIE NN

Combate ao Brangueamento de Capitais e ao Financiamento do Terrorismo — LCBFT.

A MGEN Portugal tem em fase de implementagdo uma base de incidentes, onde devem ser registados todos os

incidentes relacionados com riscos operacionais.

A 31 de dezembro de 2024, a MGEN Portugal, de acordo com a Diretiva de Solvéncia Il, ndo tinha exposicdo ao

risco operacional, uma vez que ainda ndo tinha prémios emitidos.

C.6. Outros Riscos Materiais

A MGEN Portugal ndo tem nada a declarar.

C.7. Eventuais Informagdes Adicionais

A MGEN Portugal ndo tem informagdo adicional a reportar neste capftulo.
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D. AVALIACAO PARA EFEITOS DE SOLVENCIA

A avaliagdo para efeitos de solvéncia tem como objetivo determinar a posicdo financeira da MGEN Portugal de
acordo com os principios estabelecidos pelo regime de Solvéncia Il. Esta avaliagdo baseia-se na mensuragdo
prudente e transparente dos ativos, passivos e provisdes técnicas, garantindo que a empresa dispde de fundos

préprios suficientes para cumprir 0s seus Compromissos para com as pessoas seguras e outras partes interessadas.

No presente capitulo, sdo apresentados os critérios e metodologias utilizados na avaliagdo dos diferentes
elementos do balango econdmico, evidenciando eventuais diferencas face ao reporte contabilistico. Sdo igualmente
analisados os principais ajustamentos efetuados para refletir o justo valor dos ativos e passivos, bem como os

mecanismos adotados para assegurar a conformidade com os requisitos regulatérios em matéria de solvéncia l.

D.1. Ativos

Neste capitulo vdo ser apresentadas as classes de ativos presentes no balango da MGEN Portugal para efeitos de

Solvéncia Il. Para cada uma das classes de ativos vdo ser apresentadas as regras de valorizagao.

(em milhares de euros)

31.12.2024

o Valor Valor Contas

Balango Solvéncia Il N -
Solvéncia Il Estatutarias

Goodwill
Custos de aquisigdo diferidos
Ativos intangiveis 28
Ativos por impostos diferidos 190 184

Excedente de presta¢des de pensiao
Imoveis, instalagdes e equipamento para uso proprio
Investimentos (outro que ndo unit-linked) 6019 6019
Iméveis (que ndo para uso proprio)
Interesses em empresas relacionadas, incluindo participagoes
Titulos de Fundos Proprios
Obrigagbes
Organismos de investimento coletivo
Derivados
Depésitos que ndo equivalentes a numerdrio 6019 6019
Outros investimentos
Ativos detidos no quadro de contratos ligados a indices e a unidades
de participagdo
Empréstimos e hipotecas
Montantes Recuperdveis de contratos de resseguro dos ramos:
Depdsitos em cedentes
Valores a receber de opera¢ds de seguro e mediadores
Valores a receber a titulo de operagdes de resseguro

Valores a receber (de operagdes comerciais, ndo de seguro) 24 24
Agdes proprias (detidas diretamente)

Depdsitos a ordem 313 313
Quaisquer outros ativos, ndo incluidos noutros elementos do balango 624 624
Total de ativos 7170 7192
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Ativos Intangiveis

Os ativos intangiveis estdo registados no balanco IFRS com um valor liquido contabilistico de 28 milhares de euros
em 31 de dezembro de 2024.

Os custos diretamente relacionados com o desenvolvimento de software sdo reconhecidos e registados como

ativos intangiveis, em conformidade com a norma IAS 38 — “Ativos Intangiveis”.

Os montantes estdo sujeitos a um choque sobre os ativos intangiveis, correspondendo a 100% do valor, sendo

nulo em Solvéncia |l.

Ativo por Impostos Diferidos

O saldo de ativos por impostos diferidos (DTA — Deferred Tax Adjustment) situa-se em 184 milhares de euros em
31 de dezembro de 2024 no balanco IFRS e 190 milhares de euros no balan¢o de Solvéncia Il este valor deve-se
a revaloriza¢do dos ativos financeiros (Ativos Intangiveis) para efeitos de Solvéncia |I.

Os impostos diferidos foram reconhecidos no balan¢o de Solvéncia Il com base na taxa de imposto efetiva de

21%, considerando diferencas tempordrias fiscais e revalorizagdes em Solvéncia |I.

Investimentos

Os depdsitos gue ndo _equivalentes a_numerdrios estdo registados no balanco IFRS com um valor liquido

contabilistico de 6.019 milhares de euros em 31 de dezembro de 2024.

Os depdsitos que ndo equivalentes a numerdrios sio mensurados ao seu valor de mercado em Solvéncia Il e IFRS,

ndo existindo assim diferencas, refletindo uma abordagem baseada no principio do valor econémico. Esta
metodologia assegura que os ativos sdo avaliados pelo montante pelo qual poderiam ser trocados entre partes
interessadas em condicGes de mercado.

Depositos

O valor liquido contabilistico dos depdsitos, excluindo aqueles assimildveis a disponibilidades, ascende a 313
milhares de euros no balanco de IFRS, mantendo-se inalterado no balanco de Solvéncia |l.
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D.2. Provisdes técnicas

De acordo com as normas Solvéncia Il, as provisdes técnicas sdo compostas pela melhor estimativa e pela margem

de risco.

A melhor estimativa (Best Estimate) corresponde ao valor atual dos fluxos de caixa futuros relacionados aos

compromissos de seguros na data de avaliagdo.

A margem de risco é o valor que deve ser adicionado a melhor estimativa para garantir que o valor das provisdes
técnicas seja equivalente ao montante que as empresas de seguros exigiriam para assumir e honrar os
compromissos de seguro e resseguro. Ela € avaliada como o custo da mobilizagdo dos fundos préprios necessarios

para enfrentar os compromissos ao longo de toda a sua duracdo. A melhor estimativa divide-se em:

v Melhor estimativa de prémios, que se refere a sinistros futuros cobertos pelos contratos em vigor na data

de avaliacdo. Inclui prestacdes, contribui¢des e despesas associadas a esses compromissos;
v Melhor estimativa de sinistros, que corresponde a atualizagdo dos fluxos futuros gerados pelos sinistros

ocorridos até a data de avaliagdo, mas ainda ndo liquidadas. Este valor é calculado considerando as

prestacdes e os custos relacionados a gestdo desses compromissos.

A MGEN Portugal a 31 de dezembro de 2024 ndo registou em balanco provisdes técnicas, uma vez que durante
este periodo, ndo foram realizadas quaisquer operagdes relacionadas com a atividade de seguros, pelo que ndo

ocorreu a celebragdo de contratos de seguro nem emissdao de prémios, nem sinistros.
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D.3. Outras responsabilidades

(em milhares de euros)
31.12.2024

Valor Valor Contas

Balango Solvéncia N -
Solvéncia Il Estatutdrias

Passivos

ProvisGes técnicas — ndo vida

Provisdes técnicas — ndo vida (excluindo acidentes e doenca)
Provisdes técnicas — acidentes e doenga (com bases técnicas semelhantes as do ramo ndo-vida)
Outras provisdes técnicas

Passivos contingentes

Provisdes para além das provisdes técnicas

Obrigagdes a titulo de prestagdes de pensdo

Depdsitos de resseguradores

Passivos por impostos diferidos

Derivados

Dividas a institui¢des de crédito

Passivos financeiros que ndo sejam dividas a institui¢des de crédito
Valores a pagar de operagdes de seguros e mediadores

Valores a pagar a titulo de operagdes de resseguro

Valores a pagar (de operagdes comerciais, ndo de seguro) 374 374
Passivos subordinados

Quaisquer outros passivos ndo incluidos noutros elementos do balanco 124 124
Total de passivos 498 498

Outros credores por operagdes de seguros e outras operagoes

Os Outros Credores por Operagdes de Seguros e Outras Operagdes referem-se as obrigacdes financeiras da
Companhia de Seguros perante terceiros que ndo sejam tomadores de seguros ou resseguradores. Estas
obrigacdes incluem, entre outras, o pagamento de comissdes a mediadores, despesas operacionais, impostos,
encargos diversos e outras contas a pagar relacionadas com a atividade seguradora. Ndo existe diferencas de
valorizacdo entre IFRS e Solvéncia Il para esta classe de passivos, em 31 de dezembro de 2024 esta classe ascendia

a 374 milhares de euros.

D.4. Métodos alternativos de avaliacdo

A MGEN Portugal ndo utiliza métodos alternativos de valorizagdo, além dos previstos na regulamentacao.

D.5. Eventuais informacgGes adicionais

A MGEN Portugal ndo tem informacdo adicional a reportar neste capftulo.
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E. GESTAO DE CAPITAL

E.1. Fundos Préprios

A gestdo de capital desempenha um papel fundamental na estratégia financeira da MGEN Portugal, garantindo a
sua solidez e capacidade de absorg¢do de riscos, em conformidade com os requisitos regulamentares definidos pelo
quadro prudencial de Solvéncia Il. A MGEN Portugal tem implementada um Politica de Gestdo de Capital onde

estdo definidas as metodologias de monitorizagdo dos Fundos Préprios.

Os fundos proprios representam os recursos disponiveis para cobrir os riscos assumidos e assegurar a
continuidade das operagdes. A sua adequagdo ¢ avaliada com base nos principios estabelecidos pela Diretiva de
Solvéncia I, que classifica os fundos préprios em diferentes niveis de qualidade (Tier 1, Tier 2 e Tier 3), conforme a

sua capacidade de absorgdo de perdas.

A 31 de dezembro de 2024, o montante de fundos proprios de Solvéncia Il ascende a 6.592 milhares de euros:

(em milhares de euros)

31.12.2024
Tier 1 6 482
Tier 2 0
Tier 3 110
Fundos Préprios Elegiveis 6 592

Tendo em conta a sua natureza, estes fundos préprios, acrescidos dos ajustamentos de revalorizagdo de acordo
com as normas de Solvéncia Il, sdo na sua maioria classificados como Tier 1, garantindo assim solidez financeira.

E.2. Requisito de capital de solvéncia e requisito de capital minimo

No ambito da Diretiva de Solvéncia Il, sdo definidos dois limiares minimos de capital que integram os fundos

proprios:

v" Requisito de Capital de Solvéncia (Solvency Capital Requirement — SCR): corresponde ao montante minimo

de capital de que a Companhia de Seguros deve dispor para absorver potenciais perda;

v Requisito de Capital Minimo de Solvéncia (Minimum Capital Requirement — MCR): representa o nivel

minimo de fundos proprios abaixo do qual a intervencdo da ASF é automdtica.
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Requisito de Capital de Solvéncia

A MGEN Portugal utiliza a férmula padrdo para cdlculo do SCR, conforme definido pela Diretiva de Solvéncia II.
O principio fundamental consiste na aplicagdo de varia¢des de parametros (chamados "choques"), avaliando o
impacto dessas variacBes sobre os compromissos técnicos e financeiros (Melhor Estimativa - Best Estimate). As
diferengas de valorizagdo entre o cenario base e os cendrios pds-choque determinam os SCR parciais. Apds a
avaliacdo individual dos riscos, os mesmos sdo agregados por meio de matrizes de correlagdo, de forma a
considerar as interagdes entre os diferentes riscos e calcular assim o SCR global.

No quadro seguinte, apresenta-se a decomposi¢do do Requisito de Capital de Solvéncia para a MGEN Portugal a
31 de dezembro de 2024. A Companhia de Seguros tem apenas exposi¢do a Risco de Incumprimento de
Contraparte, pelos depdsitos que tem junto do banco e Risco de Mercado, pelo mesmo ativo.

(em milhares de euros)

31.12.2024
Risco de Mercado 4
Risco de Incumprimento de Contraparte 927
Risco de Subscrigido Saude 0
Risco de Subscricdo Ndo Vida 0
Requisito de Capital de Solvéncia Base 928
Ajustamento por Impostos Diferidos -195
Risco Operacional 0
Requisito de Capital de Solvéncia 733

A MGEN Portugal a 31 de dezembro de 2024 tem um récio de solvéncia Il de 899%, que reflete a ndo existéncia
de quaisquer operagdes relacionas com a atividade de seguros, ndo tendo ocorrido a celebragdo de contratos de
seguro, nem a emissdo de prémios. Em 2024, a Companhia de Seguros tem apenas exposicao a Risco de
Incumprimento da Contraparte e Risco de Mercado (Risco de Concentragao).

(em milhares de euros)

31.12.2024
Fundo Proéprios Elegiveis 6 592
Requisito de Capital de Solvéncia |l 733
Ré4cio de Capital de Solvéncia Il 899%
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Requisito de Capital Minimo de Solvéncia

O Requisito de Capital Minimo de Solvéncia (MCR — Minimum Capital Requirement) representa o nivel minimo
absoluto de capital que uma companhia de seguros deve manter para operar legalmente. Este requisito estabelece
um limite abaixo do qual a intervengdo regulatéria se torna inevitavel, garantindo que a companhia de seguros
detenha uma margem minima de seguranga para proteger os tomadores de seguro e demais stakeholders. O
MCR ¢ calculado com base numa abordagem simplificada em relagdo ao Requisito de Capital de Solvéncia (SCR
— Solvency Capital Requirement), assegurando uma resposta mais imediata as variagdes nas condi¢cdes financeiras

da companhia de seguros.

No quadro seguinte, apresenta-se a decomposi¢do do Requisito de Capital Minimo de Solvéncia para a MGEN

Portugal:

(em milhares de euros)

31.12.2024
Linear MCR 0
SCR 733
Limite Superior de MCR 330
Limite Inferior de MCR 183
MCR Combinado 183
Limite Inferior Absoluto do MCR 4000

Requisito de Capital Minimo (MCR) 4000

A 31 de dezembro de 2024, a MGEN Portugal tem o récio de cobertura do Requisito de Capital Minimo que se

apresenta:

(em milhares de euros)

31.12.2024

Fundo Proprios Elegiveis (MCR) 6 482

Requisito de Capital Minimo de Solvéncia |l 4 000

Récio de Capital Minimo de Solvéncia Il 162%
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E.3. Utilizagdo do submédulo de risco acionista baseado na duragdo para calcular o
requisito de capital de solvéncia

Nao Aplicavel a MGEN Portugal.

E.4. Diferengas entre a férmula-padrdo e qualquer modelo interno utilizado

Nio Aplicavel a MGEN Portugal.

E.5. Incumprimento do requisito de capital minimo e incumprimento do requisito de
capital de solvéncia

Nao Aplicavel a MGEN Portugal.

E.6. Eventuais Informagdes adicionais

A MGEN Portugal ndo tem informagdo adicional a reportar neste capftulo.
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Informagdo Quantitativa (QRTs obrigatérios)

S.02.01 — Balanco
S.23.01 — Fundos Préprios

S.25.01 — Requisito de Capital de Solvéncia — Para as Companhias de Seguros que utilizam a Férmula Padrdo

S.28.01 — Requisito de Capital Minimo — Atividades de Seguro ou de Resseguro apenas do ramo vida ou ndo vida
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S.02.01 — Balanco

Solvency Il value

Relatoério Sobre a Solvéncia e a Situacdo Financeira 2024
MGEN Portugal — Companhia de Seguros, S.A.

C0010
Assets ARO0009
Goodwill R0010
Deferred acquisition costs R0020
Intangible assets R0O030
Deferred tax assets R0040 189,79
Pension benefit surplus R0O050
Property, plant & equipment held for own use R0O060
Investments (other than assets held for index-linked and unit-linked contracts) R0070 6 019,04
Property (other than for own use) R0O080
Holdings in related undertakings, including participations R0O090
Equities R0O100
Equities - listed RO110
Equities - unlisted R0O120
Bonds R0O130
Government Bonds R0O140
Corporate Bonds RO150
Structured notes RO160
Collateralised securities R0O170
Collective Investments Undertakings R0O180
Derivatives R0O190
Deposits other than cash equivalents R0200 6 019,04
Other investments R0210
Assets held for index-linked and unit-linked contracts R0220
Loans and mortgages R0O230
Loans on policies R0240
Loans and mortgages to individuals R0250
Other loans and mortgages R0260
Reinsurance recoverables from: R0270
Non-life and health similar to non-life R0280
Non-life excluding health R0290
Health similar to non-life R0O300
Life and health similar to life, excluding health and index-linked and unit-linked R0O310
Health similar to life R0320
Life excluding health and index-linked and unit-linked R0330
Life index-linked and unit-linked R0340
Deposits to cedants R0350
Insurance and intermediaries receivables R0360
Reinsurance receivables R0O370
Receivables (trade, not insurance) R0O380 23,85
Own shares (held directly) R0390
Amounts due in respect of own fund items orinitial fund called up but not yet paid in R0400
Cash and cash equivalents R0O410 312,83
Any other assets, not elsewhere shown R0420 624,37
Total assets R0O500 7 169,89
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Liabilities AR0509

Technical provisions - non-life R0510
Technical provisions - non-life (excluding health) R0520
Technical provisions calculated as a whole R0O530
Best Estimate R0O540
Risk margin RO550
Technical provisions - health (similar to non-life) R0O560
Technical provisions calculated as a whole R0O570
Best Estimate RO580
Risk margin R0O590
Technical provisions - life (excluding index-linked and unit-linked) R0O600
Technical provisions - health (similar to life) R0610
Technical provisions calculated as a whole R0620
Best Estimate R0O630
Risk margin R0640
Technical provisions - life (excluding health and index-linked and unit-linked) R0650
Technical provisions calculated as a whole R0O660
Best Estimate R0670
Risk margin R0O680
Technical provisions - index-linked and unit-linked R0O690
Technical provisions calculated as a whole R0O700
Best Estimate R0O710
Risk margin R0720
Other technical provisions R0O730
Contingent liabilities R0O740
Provisions other than technical provisions R0O750
Pension benefit obligations R0O760
Deposits from reinsurers RO770
Deferred tax liabilities R0O780
Derivatives RO790
Debts owed to credit institutions R0O800
Financial liabilities other than debts owed to credit institutions R0810
Insurance & intermediaries payables R0820
Reinsurance payables R0O830
Payables (trade, not insurance) R0O840 374,28
Subordinated liabilities R0O850
Subordinated liabilities not in Basic Own Funds R0O860
Subordinated liabilities in Basic Own Funds R0870
Any other liabilities, not elsewhere shown R0O880 124,10
Total liabilities R0900 498,38
Excess of assets over liabilities R1000 6 671,50
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| Tier 1- unrestricted | Tier 1- restricted | Tier2 | Tier3 |

| Total

funds not specified above

C0010 C0020 C0030 C0040 C0050
:,arsei; :::‘ni :‘u::; Il:e;;r:ft:‘ecfu:ticrl ffr palni::’i‘za;iozrsnj;: other financial sector as ARO00S §\\§&\\\\\\\\\\\\\\\\\\
?ﬁi}!aﬁiﬁ?&?:féﬁi'ﬁfﬁif:;’ﬁ3;"2,2'222?3’“3@ o B e
et — m“\\\\\\\-\\\\
St g o E——
Preference shares R00%0 m\\m
Share premium account related to preference shares R0O110 \\\\\\\\\\\\\\\\\\\N J
Reconciliation reserve RO130 -1018,29 10329 M T
Subordinated liabilities R0O140 \\\\mm__
e B e I I

Own funds from the financial statements that should not be represented by the
reconciliation reserve and do not meet the criteria to be classified as Solvency Il
own funds

AR0219|

Own funds from the financial statements that should not be represented by
the reconciliation reserve and do not meet the criteria to be classified as
Solvency Il own funds

R0220

Deductions

Deductions for participations in financial and credit institutions

R0230

\\\\\\\\\\\\\\\\\\
\\N\\ .

Total basic own funds after deductions

R0290

Ancillary own funds

AR0299|

Unpaid and uncalled ordinary share capital callable on demand

R0300

6481,71 189 79

\\\\\\m\\&\ \\\\\\&\ \\W\

Unpaid and uncalled initial funds, members' contributions or the equivalent

basic own fund item for mutual and mutual - type undertakings, callable on RO310
demand
Unpaid and uncalled preference shares callable on demand R0320

A legally binding commitment to subscribe and pay for subordinated liabilities
on demand

R0330

\\&\\\\\\\@\\

Letters of credit and guarantees under Article 96(2) of the Directive
2009/138/EC

RO340

Letters of credit and guarantees other than under Article 96(2) of the Directive

\\\\\\\\\\\\\\-\\\\\

\\\\\\\\\\\\\

RO350

2009/138/EC

Supplementary members calls under first subparagraph of Article 96(3) of the RO360
Directive 2009/138/EC

Supplementary members calls - other than under first subparagraph of Article RO370
96(3) of the Directive 2009/138/EC

Other ancillary own funds R0390
Total ancillary own funds R0400

\\

"I“ a:n:l ".;“fov;n funds ] AR0499 T T Y
Total available own funds to meet the SCR R0O500 6671, 50 6481, 71 ) ),

Total available own funds to meet the MCR RO510 6481,71 6481,71

Total eligible own funds to meet the SCR R0O540 6 591,64 6481,71

Total eligible own funds to meet the MCR RO550 6481,71 6481,

SCR R0580 732,83} =

MCR ROB00 4000,00
Ratio of Eligible own funds to SCR R0620 899,48% \\\\\\\\\\\\\&\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\m
Ratio of Eligible own funds to MCR R0640 162,04%|

$.23.01.01.02
Reconciliation reserve

AR

Reconciliation reserve AR0699]
Excess of assets over liabilities R0O700 6 671,50
Own shares (held directly and indirectly) R0710
Foreseeable dividends, distributions and charges R0720
Other basic own fund items RO730 7 689,79
Adjustment for restricted own fund items in respect of matching adjustment RO740
portfolios and ring fenced funds
Reconciliation reserve R0O760 -1018,29
Expected profits ARO769
Expected profits included in future premiums (EPIFP) - Life business RO770
Expected profits included in future premiums (EPIFP) - Non-life business RO780
Total Expected profits included in future premiums (EPIFP) RO790
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S.25.01 — Requisito de Capital de Solvéncia — Para as Companhias de Seguros que utilizam

a Formula Padriao

Gross solvency capital

. Simplifications
requirement

C0110 C0120
Market risk R0O010 3,79
Counterparty default risk R0020 926,68 &\\\\\\‘m\\\\\“
Life underwriting risk R0O030
Health underwriting risk R0040
Non-life underwriting risk R0O050
Diversification RO060 -2,84
Intangible asset risk R0070 TOTOMOE,h.
Basic Solvency Capital Requirement R0100 927,63 mm
Calculation of Solvency Capital Requirement
Value
C0100
Operational risk R0O130
Loss-absorbing capacity of technical provisions R0140
Loss-absorbing capacity of deferred taxes R0O150 -194,80
Capital requirement for business operated in accordance with Art. 4 of Directive 2003/41/EC R0O160
Solvency Capital Requirement excluding capital add-on R0200 732,83
Capital add-on already set R0210
of which, capital add-ons already set - Article 37 (1) Type a R0211
of which, capital add-ons already set - Article 37 (1) Type b R0212
of which, capital add-ons already set - Article 37 (1) Type c R0213
of which, capital add-ons already set - Article 37 (1) Type d R0214
Solvency capital requirement R0220 732,83
Other information on SCR AR0399 N
Capital requirement for duration-based equity risk sub-module R0400
Total amount of Notional Solvency Capital Requirements for remaining part R0410
Total amount of Notional Solvency Capital Requirements for ring-fenced funds R0420
Total amount of Notional Solvency Capital Requirements for matching adjustment portfolios R0430
Diversification effects due to RFF nSCR aggregation for article 304 R0440
S.25.01.21.03
Basic Solvency Capital Requirement (USP)
UsP
C0090
Life underwriting risk R0O030
Health underwriting risk R0O040
Non-life underwriting risk R0O050
Approach to tax rate
Yes/No
C0109
Approach based on average tax rate R0590 |Approach not based on average tax rate

Calculation of loss absorbing capacity of deferred taxes

LACDT
C0130
LAC DT R0640 -194,80
LAC DT justified by reversion of deferred tax liabilities RO650 -194,80
LAC DT justified by reference to probable future taxable economic profit R0O660
LAC DT justified by carry back, current year R0670
LAC DT justified by carry back, future years R0680
Maximum LAC DT R0690 -636,52
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S.28.01 — Requisito de Capital Minimo — Atividades de Seguro ou de Resseguro apenas

do ramo vida ou nao vida

Linear formula component for non-life insurance and reinsurance obligations

MCR components

C0010
[MCRNL Result [rooT0
Background information
Background information
Net (of
reinsurance/(SPV) best Net (of re\rstrarjce)
estimate and TP written premiums in the
last 12 months
calculated as a whole
C0020 C0030
Medical expense insurance and proportional reinsurance R0020
Income protection insurance and proportional reinsurance R0O030
Workers' compensation insurance and proportional reinsurance R0040
Motor vehicle liability insurance and proportional reinsurance R0O050
Other motor insurance and proportional reinsurance RO060
Marine, aviation and transport insurance and proportional reinsurance R0070
Fire and other damage to property insurance and proportional reinsurance R0O080
General liability insurance and proportional reinsurance R0090
Credit and suretyship insurance and proportional reinsurance R0O100
Legal expenses insurance and proportional reinsurance RO110
Assistance and proportional reinsurance R0O120
Miscellaneous financial loss insurance and proportional reinsurance RO130
Non-proportional health reinsurance R0O140
Non-proportional casualty reinsurance RO150
Non-proportional marine, aviation and transport reinsurance R0O160
Non-proportional property reinsurance R0170
Overall MCR calculation
Value
C0070
Linear MCR R0O300 0,00
SCR R0O310 732,83
MCR cap R0320 329,77
MCR floor RO330 183,21
Combined MCR R0O340 183,21
Absolute floor of the MCR RO350 4 000,00
Minimum Capital Requirement R0400 4 000,00
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1. Introducao

A elaboracdo deste relatorio foi feita na qualidade de Atudrio-Responsavel
certificado pela Autoridade de Supervisao de Seguros e Fundos de Pensoes e tendo
em vista fornecer uma opinido independente sobre a solvéncia e a situagdo financeira
da companhia MGEN Portugal — Companhia de Seguros, S.A a 31 de dezembro de
2024.

A data acima referida, a companhia ainda ndo tinha registado atividade comercial,
pelo que os valores das provisdes técnicas, dos montantes recuperaveis e dos
requisitos de capital de riscos especificos de seguros sao nulos.

Nos quadros seguintes resumimos os principais resultados da certificacao efetuada:

Provisoes Tecnicas

Vida
Melhor Estimativa 0
Margem de Risco 0
Total 0
Nio Vida
Melhor Estimativa 0
Margem de Risco 0
Total 0
Satde STV
Melhor Estimativa 0
Margem de Risco 0
Total 0
Saitde NSTV
Melhor Estimativa 0
Margem de Risco 0
Total 0
Total Provisoes Técnicas 0
U: Euros

www.actuarial.pt
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Montantes Recuperadveis

| Vida | 0 |
| Ndo Vida | 0 |
| Saiide STV | 0 |
| Saiide NSTV | 0 |
| Total Montantes Recuperaveis | 0 |
U: Euros
Beneficios Discricionarios Futuros
| Beneficios Discricionarios Futuros 0
U: Euros

Riscos Especificos de Seguros

Requisito de Requisito de
Capital Liquido | Capital Bruto
Riscos Especificos de Seguros de Vida 0 0
Riscos Especificos de Seguros Ndo Vida 0 0
Riscos Especificos de Seguros de Acidentes € Doenca 0 0
| Ajustamento de Perdas das Provisdes Técnicas | 0
U: Euros
Usando a informag¢do da empresa concluimos ainda:
Total dos fundos proprios
Requisito de Capital para a Solvéncia (RCS) 732.830
Requisito de Capital Minimo para a Solvéncia (RCM) 4.000.000
Récio de fundos proprios elegiveis para o RCS 899%
Récio de fundos proprios elegiveis para o RCM 162%
Fundos proprios totais disponiveis para satisfazer o RCS 6.671.504
Fundos proprios totais disponiveis para satisfazer o RCM 6.481.711
Fundos proprios totais elegiveis para satisfazer o RCS 6.591.636
Fundos proprios totais elegiveis para satisfazer o RCM 6.481.711
U: Euros

www.actuarial.pt
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2. Ambito

O presente relatorio apresenta-se como a certificagdo do relatorio sobre a solvéncia
¢ a situagdo financeira e da informagdo a prestar a ASF para efeitos de supervisao,
prevista na Norma Regulamentar n°.2/2017-R, de 24 de margo.

Este relatorio encontra-se elaborado em consonancia com a estrutura apresentada no
Anexo II da Norma Regulamentar n.°2/2017-R, de 24 de marco.

E fungdo do atuario responsavel certificar a adequagdo as disposi¢des legais,
regulamentares e técnicas aplicaveis do calculo das provisdes técnicas, dos
montantes recuperaveis de contratos de resseguro e de entidades com objeto
especifico de titularizacdo de riscos de seguro ¢ das componentes do requisito de
capital relacionadas com esses itens

Os elementos a certificar pelo atuario responsavel sdo definidos em norma
regulamentar da Autoridade de Supervisao de Seguros ¢ Fundos de Pensdes (ASF),
a qual também deve fixar o conteudo, os termos, a periodicidade, os principios e os
moldes de apresentacao do relatorio de certificacdo, bem como os termos € meios de
reporte e publicacdo, conforme habilitacao regulamentar conferida pelos n.* 1 e 3 e
alineas a) a ¢) do n.° 11 do citado artigo 77.°.

A certificagdo abrange a verificagdo da adequagdo as disposigdes legais,
regulamentares e técnicas aplicaveis do calculo dos seguintes elementos:

a) Das provisdes técnicas, incluindo a aplicagdao do ajustamento de volatilidade, de
ajustamentos de congruéncia e dos regimes transitorios previstos nos artigos 24.° e
25.°da Lein.° 147/2015, de 9 de setembro;

b) Dos montantes recuperaveis de contratos de resseguro e de entidades com objeto
especifico de titularizagao de riscos de seguros;

c¢) Dos médulos de risco especifico de seguros de vida, de risco especifico de seguros
ndo vida, de risco especifico de seguros de acidentes e doenca e do ajustamento para
a capacidade de absorcao de perdas das provisdes técnicas do requisito de capital de
solvéncia, divulgados no relatorio sobre a solvéncia e a situagdo financeira.
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Este relatorio s6 pode ser analisado no seu conjunto € no contexto e proposito com
que foi elaborado, ndo podendo as suas conclusdes ser utilizadas com outros
objetivos e/ou em qualquer outro ambito.

Convém ter presente que os resultados da aplicacdo de métodos estatisticos t€m
sempre um grau de incerteza implicito fruto de fatores aleatorios, mudancas
estruturais ainda nao refletidas no sistema de informa¢ao da Companhia e porventura
no mercado, bem como de alteragdes legais, judiciais e politicas que possam ter
reflexo nos modelos aplicados.
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3. Responsabilidades

O presente encontra-se elaborado em conformidade com o disposto na Norma
Regulamentar n.° 2/2017-R, de 24 de margo.

E responsabilidade do 6rgao de administragdo da entidade a aprovagao do relatorio
sobre a solvéncia e a situacao financeira.

E responsabilidade do atuario responsavel a emissdo de uma opinido de indole
atuarial, independente, sobre os elementos referidos no nimero anterior.

4. Opinido

Consideram-se adequados, de acordo com as disposi¢des legais, regulamentares e
técnicas aplicaveis, os calculos das provisdes técnicas, dos montantes recuperaveis
de contratos de resseguro, os calculos dos riscos especificos de seguros e das
componentes do requisito de capital de solvéncia relacionadas com esses itens.

Lisboa, 27 de marco de 2025

Actuarial - Consultadoria Lda.

—

Luis Portugal
Sécio-Director

www.actuarial.pt
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Relatério do Revisor Oficial de Contas sobre o relatério
anual sobre a solvéncia e a situacéo financeira nos termos
da alinea a) do n.° 1 do artigo 3.° da Norma Regulamentar
n.° 2/2017-R, de 24 de marc¢o, da Autoridade de Superviséo

de Seguros e Fundos de Pensdes

Ao Conselho de Administragdo da MGEN Portugal - Companhia de Seguros, S.A

Introducéao

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 3.° da Norma Regulamentar n.° 2/2017-R, de 24 de Margo, da
Autoridade de Supervisdo de Seguros e Fundos de Pensbes (ASF) (Norma Regulamentar), fomos
contratados pelo Conselho de Administracdo da MGEN Portugal - Companhia de Seguros, S.A (de ora
adiante também designada por «Companhia») para a realizagédo de um trabalho de garantia de fiabilidade
sobre o relatorio anual sobre a solvéncia e a situagao financeira (Relatorio), previsto na alinea a) do artigo
26.° da Norma Regulamentar n.° 4/2023-R, de 11 de julho, da ASF, incluindo a informag&o quantitativa a
divulgar em conjunto com esse Relatério, conforme estabelecida no artigo 3.° do Regulamento de Execugéo
(UE) n.° 2023/895, da Comissé&o, de 4 de abril de 2023 (Informag&o quantitativa) da Companhia, com
referéncia a 31 de dezembro de 2024.

O nosso relatorio compreende o relato das seguintes matérias:

A. Relato sobre os ajustamentos entre a demonstragéo da posicéo financeira estatutaria e a constante
do balanco para efeitos de solvéncia, classificagdo, disponibilidade e elegibilidade dos fundos
proprios e o calculo do requisito de capital de solvéncia e do requisito de capital minimo;

B. Relato sobre a implementagéo e efetiva aplicagéo do sistema de governagéo; e

C. Relato sobre a restante informac&o divulgada no relatério sobre a solvéncia e a situac&o financeira,
incluindo a Informagao quantitativa conjuntamente divulgada.

A. Relato sobre os ajustamentos entre a demonstracdo da posicéo financeira estatutaria e a
constante do balango para efeitos de solvéncia, classificacdo, disponibilidade e
elegibilidade dos fundos préprios e o calculo do requisito de capital de solvéncia e do
requisito de capital minimo

Responsabilidades do Conselho de Administracéo

E da responsabilidade do Conselho de Administragéo da Companhia o calculo dos ajustamentos entre a
respetiva demonstrac8o da posigéo financeira estatutaria e a constante do balango para efeitos de
solvéncia, classificacéo e avaliagdo da disponibilidade e elegibilidade dos fundos préprios e o calculo do
requisito de capital de solvéncia e do requisito de capital minimo submetido a ASF, em conformidade com o
Regulamento Delegado (EU) n.° 2015/35, da Comissé&o, de 10 de outubro de 2014, que completa a Diretiva
n.° 2009/138/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 25 de novembro de 2009, relativa ao acesso a
atividade de seguros e resseguros e ao seu exercicio, na sua redagéo atual (Regulamento Delegado).

Forvis Mazars & Associados - Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, S.A.
Sede Social: Centro Empresarial Torres de Lisboa, Rua Tomas da Fonseca, Torre G, 5° andar, 1600-209 Lisboa - Portugal
Inscrigdo n.° 51 na OROC - Registada na CMVM sob o n.° 20161394 - NIPC 502 107 251 - Capital Social 216.660,00 € - CRC Lisboa



forwss
mazars

Responsabilidades do Revisor Oficial de Contas

A nossa responsabilidade, conforme definido na alinea a) do n.° 1 do artigo 4.° da Norma Regulamentar,
consiste em emitir um relatério de garantia razoavel de fiabilidade, profissional e independente, sobre os
ajustamentos entre a demonstragéo da posicéo financeira estatutaria e a constante do balango para efeitos
de solvéncia, classificag&o, disponibilidade e elegibilidade dos fundos proéprios e o calculo do requisito de
capital de solvéncia e do requisito de capital minimo, baseado nos procedimentos realizados e
especificados abaixo.

O nosso trabalho foi efetuado de acordo com a Norma Internacional sobre Trabalhos de Garantia de
Fiabilidade que Nao Sejam Auditorias ou Revisdes de Informagao Financeira Histérica - (ISAE) 3000
(Revista), emitida pelo International Auditing and Assurance Standards Board da International Federation of
Accountants e cumprimos as demais normas e orientagdes técnicas da Ordem dos Revisores Oficiais de
Contas ("OROC"), as quais exigem que o nosso trabalho seja planeado e executado com o objetivo de obter
garantia razoavel de fiabilidade sobre se os ajustamentos entre a demonstragéo da posi¢ao financeira
estatutaria e a constante do balango para efeitos de solvéncia, classificagdo, disponibilidade e elegibilidade
dos fundos proprios e o calculo do requisito de capital de solvéncia e do requisito de capital minimo, estéo
isentos de distorgcdes materiais, sdo completos e fidveis e, em todos os aspetos materialmente relevantes,
s&o apresentados de acordo com os requisitos legais e regulamentares aplicaveis.

Para tanto o referido trabalho incluiu, entre outros procedimentos, os seguintes:

a) revisdo da reconciliacdo da informacdo base utilizada para o calculo dos ajustamentos do balango
para efeitos de solvéncia com os sistemas de informacédo da Companhia e a respetiva
demonstrag&o da posicéo financeira estatutaria em 31 de dezembro de 2024 objeto de revisdo
legal de contas, e sobre a qual foi emitida Certificagdo Legal das Contas sem reservas, datada de
28 de margo de 2025;

b) revisdo de acontecimentos subsequentes ocorridos entre a data da Certificagdo Legal das Contas
e a data deste relatorio;

¢) entendimento dos critérios adotados;

d) recalculo dos ajustamentos efetuados pela Companhia entre a demonstragéo da posigéo
financeira estatutaria e a constante do balango para efeitos de solvéncia, exceto os referidos no
paragrafo seguinte que estéo excluidos do ambito do nosso trabalho;

e) areviséo, em base de amostragem, da correta classificagdo, disponibilidade e elegibilidade dos
fundos préprios de acordo com os requisitos do Regulamento Delegado;

f) revisdo da reconciliagdo da informacao base utilizada para os calculos dos requisitos de capital de
solvéncia e de capital minimo em 31 de dezembro de 2024, com o balango para efeitos de
solvéncia, os registos contabilisticos e demais informacdo mantida nos sistemas da Companhia
com referéncia a mesma data;

g) revisdo, em base de amostragem, da correta classificagéo e caracterizagdo dos ativos de acordo
com os requisitos do Regulamento Delegado;

h) revis&o dos calculos dos requisitos de capital de solvéncia e de capital em 31 de dezembro de
2024, efetuados pela Companhia; e

i) leitura da documentacéo preparada pela Companhia para dar cumprimento aos requisitos do
Regulamento Delegado.

Conforme previsto no n.° 2 do artigo 3.° da Norma Regulamentar, o trabalho realizado ndo compreendeu a
verificacdo da adequacgao as disposicdes legais, regulamentares e técnicas aplicaveis dos ajustamentos
efetuados ao nivel das provisdes técnicas e dos montantes recuperaveis de contratos de resseguro, nem a
verificagéo do calculo dos requisitos de capital que, conforme definido no artigo 7.° da Norma Regulamentar,
séo incluidos no ambito da certificagdo do atuario responsavel da Companhia.
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Relativamente aos ajustamentos efetuados pela Companhia ao nivel de impostos diferidos decorrentes dos
ajustamentos acima referidos, o trabalho realizado apenas compreendeu a validagéo do impacto em
impostos diferidos, tomando por base os referidos ajustamentos.

Os procedimentos efetuados dependem do nosso julgamento profissional, incluindo os procedimentos
relativos & avaliacdo do risco de distor¢do material na informag&o objeto de analise, resultantes de fraude ou
erro. Na avaliac&o de risco tivemos em consideragéo o controlo interno relevante para a preparagao e
apresentacéo da referida informagéo, com o objetivo de planearmos e executarmos os procedimentos
considerados apropriados nas circunstancias.

Consideramos que os procedimentos efetuados e a prova obtida proporcionam uma base aceitavel para a
expressado da nossa concluséo.

Conclusao

A nossa concluso foi formada com base nas matérias e sujeita aos termos descritos neste relatério. Com
base no trabalho efetuado, é nossa opini&o, que os ajustamentos entre a demonstragéo da posicéo
financeira estatutaria e a constante do balango para efeitos de solvéncia, classificagéo, disponibilidade e
elegibilidade dos fundos proprios e o calculo do requisito de capital de solvéncia e do requisito de capital
minimo, indicados no Relatério com referéncia a 31 de dezembro de 2024, est&o isentos de distorgoes
materiais, s&o completos e fiaveis e, em todos os aspetos materialmente relevantes, séo apresentados de
acordo com 0s requisitos legais e regulamentares aplicaveis.

Qualidade e independéncia

Aplicamos a Norma Internacional de Gestao de Qualidade ISQM 1, a qual requer que seja desenhado,
implementado e mantido um sistema de gestéo de qualidade abrangente que inclui politicas e
procedimentos sobre o cumprimento de requisitos éticos, normas profissionais e requisitos legais e
regulamentares aplicaveis.

Somos independentes nos termos da lei e cumprimos com os requisitos de independéncia e ética do codigo
de ética (incluindo as Normas Internacionais de Independéncia) emitido pelo International Ethics Standards

Board for Accountants (IESBA).

B. Relato sobre a implementacgéo e efetiva aplicacdo do sistema de governagao

Responsabilidades do Conselho de Administragao
E da responsabilidade do Conselho de Administragéo da Companhia:

a) a preparacdo do Relatério e da informagéo a prestar a ASF para efeitos de supervisdo, nos termos
exigidos pela Norma Regulamentar n.° 4/2023-R, de 11 de julho, da ASF; e

b) a definicao, aprovagéo, reviséo periodica e documentagéo das principais politicas, estratégias e
processos que definem e regulamentam o modo como a Companhia é dirigida, administrada e
controlada, incluindo os sistemas de gestdo de riscos e de controlo interno (Sistema de
governacg&o), as quais devem ser descritas no capitulo B do Relatério, tendo em conta o previsto
no artigo 294.° do Regulamento Delegado.

Responsabilidades do Revisor Oficial de Contas

A nossa responsabilidade, conforme definido na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Norma Regulamentar,
consiste em emitir um relatério de garantia limitada de fiabilidade, profissional e independente, sobre a
implementagao e efetiva aplicagéo do sistema de governagéo, baseado nos procedimentos realizados e

especificados abaixo.
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O nosso trabalho foi efetuado de acordo com a Norma Internacional sobre Trabalhos de Garantia de
Fiabilidade que Nao Sejam Auditorias ou Revisdes de Informagéo Financeira Histdrica - (ISAE) 3000
(Revista), emitida pelo International Auditing and Assurance Standards Board da International Federation of
Accountants e cumprimos as demais normas e orientagdes técnicas da Ordem dos Revisores Oficiais de
Contas (OROC), as quais exigem que o nosso trabalho seja planeado e executado com o objetivo de obter
garantia limitada de fiabilidade de que nada chegou ao nosso conhecimento que nos leve a concluir que o
conteuido do capitulo “Sistema de governacdo” do Relatério ndo reflete, em todos os aspetos materialmente
relevantes, a descricdo da implementagéo e efetiva aplicagdo do Sistema de governacéo da Companhia em
31 de dezembro de 2024.

Para tanto o referido trabalho incluiu, entre outros procedimentos, os seguintes:

a) a apreciagdo da informagao, contida no Relatério, sobre o Sistema de governacdo da Companhia
quanto aos seguintes principais aspetos: informagdes gerais; requisitos de qualificagéo e de
idoneidade; sistema de gestéo de riscos com inclusdo da autoavaliagao do risco e da solvéncia;
sistema de controlo interno; fungéo de auditoria interna; fungéo atuarial, subcontratagéo e
eventuais informacdes adicionais; e

b) a leitura e apreciagdo da documentacdo que sustenta as principais politicas, estratégias e
processos descritos no Relatério, que regulamentam o modo como a Companhia é dirigida,
administrada e controlada e obtencao de prova corroborativa sobre a sua implementagao.

Os procedimentos executados dependem do nosso conhecimento sobre o cumprimento com os requisitos
estabelecidos pela Norma Regulamentar e pelo Regulamento Delegado e de outras circunstancias
relacionadas com o trabalho, e da consideragéo de areas onde é provavel que possam surgir distorcdes
materialmente relevantes.

Os procedimentos realizados num trabalho de garantia limitada de fiabilidade s&o diferentes na natureza,
oportunidade e extensdo, sendo mais limitados que aqueles executados num trabalho de garantia razoavel
de fiabilidade. Consequentemente, o nivel de seguranga obtido num trabalho de garantia limitada de
fiabilidade & substancialmente inferior a seguranga que poderia ser obtida caso um trabalho de garantia
razoavel de fiabilidade tivesse sido realizado.

Consideramos que os procedimentos efetuados e a prova obtida proporcionam uma base aceitavel para a
express&o da nossa concluséo.

Conclusio

A nossa concluséo foi formada com base nas matérias e sujeita aos termos descritos neste relatério. Com
base no trabalho efetuado, nada chegou ao nosso conhecimento que nos leve a concluir que, o contetido do
capitulo “Sistema de governagéo” do Relatério, n&o reflete, em todos os aspetos materialmente relevantes,
a descri¢do da implementacao e efetiva aplicagdo do Sistema de governagédo da Companhia em 31 de
dezembro de 2024.

Outras matérias

Tendo em conta a normal dinamica de qualquer sistema de controlo interno, as conclusées apresentadas
relativamente ao sistema de governagéo da Companhia ndo deverao ser utilizadas para efetuar qualquer
projecéo para periodos futuros, na medida em que podero existir alteracdes nos processos e controlos
analisados e no seu grau de eficacia. Por outro lado, dadas as limitagdes inerentes ao sistema de controlo
interno, irregularidades, fraudes ou erros podem ocorrer sem que sejam detetados.

A constituicdo da Companbhia foi formalmente aprovada pela Autoridade de Superviséo de Seguros e
Fundos de Pensdes (ASF) na reunido do seu Conselho de Administragéo de 13 de margo de 2024, tendo o
processo de licenciamento e todos os formalismos legais adjacentes sido concluidos a 1 de julho de 2024,
apos a atribuicdo do codigo 1209 pela ASF, no dia 18 de junho de 2024. O ano de 2024 foi dedicado a
preparagao para o inicio da atividade da MGEN Portugal como empresa de seguros ndo tendo sido
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realizadas quaisquer operagdes relacionadas com a atividade seguradora (n&o ocorreu a celebragao de
contratos de seguro nem emissdo de prémios).

Qualidade e independéncia

Aplicamos a Norma Internacional de Gestéo de Qualidade ISQM 1, a qual requer que seja desenhado,
implementado e mantido um sistema de gestéo de qualidade abrangente que inclui politicas e
procedimentos sobre o cumprimento de requisitos éticos, normas profissionais e requisitos legais e
regulamentares aplicaveis.

Somos independentes nos termos da lei e cumprimos com os requisitos de independéncia e ética do codigo
de ética (incluindo as Normas Internacionais de Independéncia) emitido pelo International Ethics Standards

Board for Accountants (IESBA).

C. Relato sobre a restante informacéo divulgada no relatério sobre a solvéncia e a situagéo
financeira, incluindo a Informacéo quantitativa conjuntamente divulgada

Responsabilidades do Conselho de Administracao

E da responsabilidade do Conselho de Administragdo da Companhia a preparagao do Relatério e a
informacao a prestar & ASF para efeitos de supervis&o, nos termos exigidos pela Norma Regulamentar n.°
4/2023-R, de 11 de julho, da ASF, incluindo a informagé&o quantitativa a divulgar em conjunto com esse
Relatério, conforme estabelecida no artigo 3.° do Regulamento de Execugéo (UE) n.® 2023/895, da
Comissé&o, de 4 de abril de 2023.

Responsabilidades do Revisor Oficial de Contas

A nossa responsabilidade, conforme definido na alinea c) do n.° 1 do artigo 4.° da Norma Regulamentar,
consiste em emitir um relatério de garantia limitada de fiabilidade, profissional e independente, sobre se a
restante informacao divulgada no Relatério, incluindo a Informag&o quantitativa conjuntamente divulgada, é
concordante com a informag&o examinada e com o conhecimento obtido durante a realizagéo do nosso
trabalho baseado nos procedimentos realizados e especificados abaixo.

O nosso trabalho foi efetuado de acordo com a Norma Internacional sobre Trabalhos de Garantia de
Fiabilidade que Nao Sejam Auditorias ou Revisdes de Informagéo Financeira Historica - (ISAE) 3000
(Revista), emitida pelo International Auditing and Assurance Standards Board da International Federation of
Accountants e cumprimos as demais normas e orientagées técnicas da Ordem dos Revisores Oficiais de
Contas (OROC), as quais exigem que o nosso trabalho seja planeado e executado com o objetivo de obter
garantia limitada de fiabilidade de que nada chegou ao nosso conhecimento que nos leve a concluir que a
restante informacéo divulgada no Relatério, incluindo a informag&o quantitativa conjuntamente divulgada,
n3o esta isenta, em todos os aspetos materialmente relevantes, de distorgdes face a informagéo examinada
e ao conhecimento obtido durante a realizagdo do nosso trabalho.

Para tanto, o referido trabalho consistiu na leitura integral do Relatério e na avaliagéo da concordancia dos
seus contetidos com a informagao examinada, descrita nas secgdes anteriores do nosso relatério.

Os procedimentos executados dependem do nosso conhecimento sobre o cumprimento com os requisitos
estabelecidos pela Norma Regulamentar e pelo Regulamento Delegado e de outras circunstancias
relacionadas com o trabalho, e da consideragéo de areas onde é provavel que possam surgir distorgées
materialmente relevantes.

Os procedimentos realizados num trabalho de garantia limitada de fiabilidade séo diferentes na natureza,
oportunidade e extensado, sendo mais limitados que aqueles executados num trabalho de garantia razoavel

de fiabilidade. Consequentemente, o nivel de seguranga obtido num trabalho de garantia limitada de
fiabilidade é substancialmente inferior a seguranga que poderia ser obtida caso um trabalho de garantia
razoavel de fiabilidade tivesse sido realizado.
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Consideramos que os procedimentos efetuados e a prova obtida proporcionam uma base aceitavel para a
expressao da nossa conclusao.

Conclusao

A nossa conclusao foi formada com base nas matérias e sujeita aos termos descritos neste relatério. Com
base no trabalho realizado, nada chegou ao nosso conhecimento que nos leve a concluir que a restante
informacé&o divulgada no Relatério, incluindo a informagéo quantitativa conjuntamente divulgada, ndo esta
isenta, em todos os aspetos materialmente relevantes, de distorcées face a informagao examinada e ao
conhecimento obtido durante a realizagdo do nosso trabalho.

Outras matérias

A constituicdo da Companhia foi formalmente aprovada pela Autoridade de Superviséo de Seguros e
Fundos de Pensbes (ASF) na reunigo do seu Conselho de Administragdo de 13 de marco de 2024, tendo o
processo de licenciamento e todos os formalismos legais adjacentes sido concluidos a 1 de julho de 2024,
apos a atribuicdo do codigo 1209 pela ASF, no dia 18 de junho de 2024. O ano de 2024 foi dedicado a
preparagao para o inicio da atividade da MGEN Portugal como empresa de seguros n&o tendo sido
realizadas quaisquer operagdes relacionadas com a atividade seguradora (ndo ocorreu a celebragao de
contratos de seguro nem emiss&o de prémios).

Qualidade e independéncia

Aplicamos a Norma Internacional de Gestéo de Qualidade ISQM 1, a qual requer que seja desenhado,
implementado e mantido um sistema de gestédo de qualidade abrangente que inclui politicas e
procedimentos sobre o cumprimento de requisitos éticos, normas profissionais e requisitos legais e
regulamentares aplicaveis.

Somos independentes nos termos da lei e cumprimos com os requisitos de independéncia e ética do codigo
de ética (incluindo as Normas Internacionais de Independéncia) emitido pelo International Ethics Standards
Board for Accountants (IESBA).

Lisboa, 5 de maio de 2024

edho 4-4/' Q e Z“M .

Forvis Mazars & Assomados Sociedade de Revis /es Oficiais de Contas, S.A

Representada por Pedro Miguel Pires de Jesus (Revisor Oficial de Contas n.° 1930 e registado na
CMVM com o n.°20190019)
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Acta N° 15 — Procés-Verbal

Reuniao do Conselho de Administragdo da sociedade MGEN PORTUGAL, SA.
Réunion du Conseil d’Administration de la société MGEN PORTUGAL, SA.

PORTUGUES

FRANCES

Data: 29/04/2025

Inicio: 15h04 (hora de Lisboa)
Termo: 15h13

Local: A reunido efectuou-se através de videoconferén-
cia, de acordo com o disposto no n2 8 do art.2 4102 do
Cdédigo das Sociedades Comerciais e n? 7 do art.2 202 do
Contrato de Sociedade.

Convocacgao: Presidente.

PRESENTES :

Clotilde Marie Truffaut, Presidente do Conselho de Admi-
nistracao;

Nicolas Le Berrigaud, vogal;

Ricardo Fernandes Antunes Raminhos, vogal;

Rose Casadevall Tourbe, vogal;

Vania Teixeira, Direc¢do Gestdo de Risco;

Filomena Faustino, Secretariado-Geral.

AUSENTES :
Stéphane David Znaty, vogal

Ordem de Trabalhos:
1. Apresentagdo e Aprovagao do Relatério sobre
a Solvéncia e a Situagao Financeira de 2024
2. Apresentagao e Aprovagdo do Relatoério
Regular de Supervisdo de 2024

A Presidente do Conselho de Administracao, Clotilde
Truffaut, declara aberta a reunido e informa que todos os
administradores receberam a ordem de trabalhos, bem
como a documentacao relativa aos pontos nela inscritos.

PONTO 1

Solicitada pelo Administrador Executivo, Ricardo Rami-
nhos, Vania Teixeira da inicio a apresentacdo informando
que o Relatério sobre a Solvéncia e a Situagdo Finan-
ceira de 2024 tem como objetivo apresentar ao publico
as atividades da MGEN Portugal, fornecer informacgdes
sobre o seu sistema de governacdo, os riscos a que esta

Date : 29/04/2025

Début : 15h04 (heure de Lisbonne)
Fin: 15h13

Local : La réunion se tient en visioconférence, conformé-
ment aux dispositions du n2 8 de l'article 4102 du Code
des Sociétés Commerciales. et n2 7 de I’art.2 202 des Sta-
tuts.

Convocation : Présidente.

PRESENTS :

Clotilde Marie Truffaut, Présidente du Conseil d'Adminis-
tration;

Nicolas Le Berrigaud, administrateur exécutif ;

Ricardo Fernandes Antunes Raminhos, administrateur
exécutif ;

Rose Casadevall Tourbe, administratrice ;

Vania Teixeira, Direction Gestion de Risque ;

Filomena Faustino, Secrétariat Général.

EXCUSE :
Stéphane David Znaty, administrateur

Ordre du Jour

v Présentation et Approbation du Rapport sur la
Solvabilité et la Situation Financiere 2024

v Présentation et Approbation du Rapport Régu-
lier de Surveillance 2024

La Présidente du Conseil d’administration, Clotilde
Truffaut, ouvre la séance et indique que I'ensemble des
administrateurs a recu l'ordre du jour ainsi que les
documents afférents aux points qui y sont inscrits.

POINT 1

Vania Teixeira, précise que le Rapport sur la Solvabilité et
la Situation Financiére 2024 a pour objet de présenter au
public les activités de MGEN Portugal, de fournir des in-
formations sur synsystEmende:gomvernance, les risques

Signed with

LA universign
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exposta, bem como o seu sistema de gestao de riscos. O
relatério detalha igualmente os principios de avaliacdo
aplicados para fins de solvéncia, a estrutura de capital,
os requisitos regulamentares em matéria de fundos pré-
prios e a politica de gestdo do capital.

Seguidamente, é apresentado um resumo das principais
informacgdes constantes do relatério, com base nos da-
dos disponiveis em 31 de dezembro de 2024:

e O exercicio de 2024 foi inteiramente dedicado a
fase de estruturagdo da companhia;

e Nao foi emitida qualquer apélice de seguro du-
rante o ano, e o resultado liquido fixou-se em
-735 mil euros, refletindo os investimentos inici-
ais realizados;

e Anpartirde 2025, a atividade seguradora centrar-
se-a nos ramos de salude e acidentes pessoais,
com uma oferta inovadora, inclusiva e sem ex-
clusdes médicas;

e A estratégia de desenvolvimento prevé uma ex-
pansao internacional através do regime de Livre
Prestacdo de Servicos (LPS), nomeadamente em
Frang¢a e na Dinamarca;

e A politica de investimento adotada é conserva-
dora, com enfoque na preservagao do capital e
da liquidez;

e O rdcio de solvéncia situa-se nos 899 %.

Concluida a apresentacdo, a Presidente submete a vo-
tacdo o Relatdrio sobre a Solvéncia e a Situa¢do Finan-
ceira de 2024, o qual é aprovado por unanimidade pelos
membros do Conselho de Administracao.

Este documento, anexo a presente ata como Anexo |,
serd remetido a Autoridade de Supervisdo de Seguros e
Fundos de PensGes (ASF) e publicado no site da MGEN
Portugal — Companhia de Seguros, S.A.

PONTO 2

Vania Teixeira procede a uma breve apresentacdo do Re-
latério Regular de Supervisido (RRS) 2024, documento
gue visa apoiar a supervisao prudencial, garantindo que
a empresa mantém uma governacao sélida e uma gestdo
de riscos eficaz.

O RRS é um relatdrio qualitativo e quantitativo, con-
tendo as seguintes informacdes:

auxquels elle est exposée ainsi que son systéme de ges-
tion des risques. Le rapport détaille également les prin-
cipes d’évaluation appliqués a des fins de solvabilité, la
structure du capital, les exigences réglementaires en ma-
tiere de fonds propres ainsi que la politique de gestion
du capital.

Un résumé des principales informations issues de ce rap-
port, fondées sur les données disponibles au 31 dé-
cembre 2024, est ensuite présenté :

v Lexercice 2024 a été entiérement consacré a la
phase de structuration de la compagnie ;

v" Aucune police d’assurance n’a été émise au
cours de l'année et le résultat net s’établit a
-735 k€, traduisant les investissements initiaux
engagés ;

v A partir de 2025, I'activité d’assurance portera
principalement sur les domaines de la santé et
des accidents corporels, avec une offre inno-
vante, inclusive et sans exclusions médicales ;

v La stratégie de développement prévoit une ex-
pansion internationale par le biais du régime de
la Libre Prestation de Services (LPS), notamment
en France et au Danemark ;

v La politique d’investissement retenue demeure
prudente, orientée vers la préservation du capi-
tal et de la liquidité ;

v’ Le ratio de solvabilité s’éléve a 899 %

A lissue de la présentation, la Présidente soumet le
Rapport sur la Solvabilité et la Situation Financiére de
2024 au vote. Celui-ci est approuvé a 'unanimité par les
membres du Conseil d’administration.

Ce document, annexé au présent proces-verbal sous I'in-
titulé Annexe |, sera transmis a I’Autorité de controle des
assurances et des fonds de pension (ASF) et publié sur le
site de MGEN Portugal — Companhia de Seguros, S.A.

POINT 2

Vania Teixeira procéde a une bréve présentation du Rap-
port Régulier de Surveillance (RRS) 2024, document des-
tiné a appuyer la surveillance prudentielle en garantis-
sant le maintien, au sein de I'entreprise, d’'une gouver-
nance saine et d’un dispositif efficace de gestion des
risques.

Le RRS constitue un rapport a la fois qualitatif et quan-
titatif, comportant les informations suivantes :




e A governagdo assenta num modelo sélido, com
base na separacdo de fungdes e na existéncia das
quatro func¢des-chave: gestdo de riscos, compli-
ance, auditoria interna e funcao atuarial.

e A gestdo de riscos encontra-se formalmente im-
plementada, sustentada por politicas devida-
mente aprovadas que abrangem todas as areas
relevantes, incluindo o ORSA, o risco operacional
e a seguranca da informacdo. Foram partilhadas
as politicas existentes e o estado da sua imple-
mentagao.

e Foi realizada uma primeira avaliacdao do sistema
de controlo interno, com a identificacdo e classi-
ficacdo dos riscos operacionais por departa-
mento. Estes elementos, bem como a avaliacao
dos riscos identificados, foram comunicados a
ASF.

Concluida a apresentacdo, a Presidente submete a vo-
tacdo o Relatdrio Regular de Supervisdo de 2024, o qual
é aprovado por unanimidade pelos membros do Conse-
lho de Administracao.

Este documento, anexo a presente ata como anexo |,
serd igualmente remetido a ASF, em conformidade com
as exigéncias regulamentares.

N3do havendo mais nada a tratar na ordem do dia e nin-
guém tendo pedido a palavra, a reunido é encerrada.

v La gouvernance repose sur un modéle robuste,
fondé sur une séparation claire des fonctions, et
sur I'existence des quatre fonctions clés : gestion
des risques, conformité, audit interne et fonc-
tion actuarielle ;

v’ La gestion des risques est formellement établie,
soutenue par des politiques diiment approuvées
couvrant I'ensemble des domaines pertinents,
notamment I’ORSA, les risques opérationnels et
la sécurité de I'information. Les politiques exis-
tantes ainsi que I'état de leur mise en ceuvre ont
été partagés ;

v" Une premiére évaluation du systéme de contrdle
interne a été menée, incluant I'identification et
la classification des risques opérationnels par dé-
partement. Ces éléments, ainsi que I'évaluation
des risques identifiés, ont été transmis a I’ASF

A lissue de la présentation, la Présidente soumet le
Rapport Régulier de Surveillance de 2024 au vote. Celui-
ci est approuvé a 'unanimité par les membres du Con-
seil d’administration.

Ce document, annexé au présent proces-verbal sous I'in-
titulé Annexe I, sera transmis a I’ASF, conformément aux
exigences réglementaires.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour et personne ne deman-
dant la parole, la séance est levée.

Signé par Clotilde TRUFFAUT

Le 30/04/2025

Signed with

Lduniversign___ )
Clotilde Marie Truffaut — Presidente / Présidente
assinado por Nicolas Le Berrigaud

04/30/2025

Signed with

LA universign

=

Nicolas Stephane Le Berrigaud — Vogal / Administrateur exécutif

Assinado por: Ricardo Fernandes Antunes

Raminhos

Num. de Identificagdo: 11302180
Data: 2025.04.30 10:20:34+01'00'

Ricardo Fernandes A. Raminhos — Vogal / Administrateur exécutif

assinado por Rose Tourbe
05/02/2025

Signed with

LA universign

Rose Casadevall Tourbe — Vogal / Administratrice




